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Prefeito de Ladainha, 
Reled Maikel prestigia 

posse de Agostinho 
Patrus, no TCE-MG

O prefeito de Ladainha, Reled Maikel participou, na quinta-feira (02/02), da ceri-
mônia de posse do novo Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, 
Agostinho Patrus, no auditório Vivaldi Moreira, na sede da Corte de Contas, em Belo 
Horizonte. Patrus assumiu a cadeira anteriormente ocupada pelo Conselheiro Sebastião 
Helvécio, que se aposentou no final de 2021. Agostinho Patrus – Foi eleito para o cargo de 
conselheiro do Tribunal de Contas mineiro no dia 07 de outubro do ano passado. Página 8

MOMENTO INSS - Prova de 
Vida em 2023 - como fica?

Um dos temas que 
costumam gerar dúvidas 
en t re  aposen tados  e 
pensionistas é a Prova de Vida 
no INSS. Recentemente, 
foram divulgadas as regras 
em vigor, esclarecendo como 
fica o procedimento em 2023. 
Para explicar essas normas, 
o podcast MOMENTO 
INSS convidou a servidora 
Lídia Lopes, da área de 
Benefícios da Regional do 
INSS em Minas Gerais e 
Espírito Santo. Página 2

Governador participa 
da troca de comando 

do Corpo de Bombeiros 
Militar de Minas Gerais

O governador Romeu Zema participou, na terça-feira (31/01), da cerimônia de troca 
de comando do CBMMG, em Belo Horizonte. O comando-geral da corporação, até então 
ocupado pelo coronel Edgard Estevo, passou para o coronel Erlon Dias do Nascimento, 
que ocupava o posto de chefe do Estado-Maior. Zema agradeceu ao coronel Edgard, pe-
la dedicação, comprometimento e companheirismo nos últimos quatro anos. Página 5

Polícia Civil de Minas 
prende casal envolvido em 

homicídio em São Paulo  
A Polícia Civil de Mi-

nas Gerais, por meio da De-
legacia de Polícia de Novo 
Oriente de Minas, com a par-
ticipação da Polícia Militar, 
cumpriu na manhã de terça-
-feira (31/01), a prisão tempo-
rária de um casal envolvido 
na morte de um homem, 
em São Paulo. Página 6
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Cidade/Gerais
MOMENTO INSS - Prova de 
Vida em 2023 - como fica?

Um dos temas que cos-
tumam gerar dúvidas entre 
aposentados e pensionis-
tas é a Prova de Vida no 
INSS. Recentemente, fo-
ram divulgadas as regras 
em vigor, esclarecendo co-
mo fica o procedimento 
em 2023. Para explicar es-
sas normas, o podcast MO-
MENTO INSS convidou a 
servidora Lídia Lopes, da 
área de Benefícios da Re-
gional do INSS em Minas 
Gerais e Espírito Santo. 

Vamos começar ex-
plicando, antes, o que é 
a Prova de Vida e quem 
tem que fazer. - A Prova 
de Vida é um procedimen-
to feito todos os anos pa-
ra comprovar que a pessoa 
que recebe algum benefício 
do INSS está viva. Todos os 
benefícios ativos do INSS 
de longa duração precisam 
da prova de vida anual. Por 
exemplo, aposentadorias, 
pensão por morte e bene-
fícios por incapacidade. 

Então, vamos às orien-
tações que foram publica-
das recentemente. Como 
fica a prova de vida em 
2023? - A partir deste ano, 
o INSS passa a ser respon-
sável por comprovar se a 
pessoa está viva ou não. 
Resumidamente, isso será 
feito utilizando um sistema 
de comparação de infor-
mações em diferentes ban-
cos de dados. Por exemplo, 
dados de realização de em-
préstimo consignado, feito 
por reconhecimento biomé-
trico; atendimento presen-
cial nas Agências do INSS 
é um outro meio. Temos 
também a realização de pe-
rícia médica, vacinação no 
SUS, atualização de CadÚ-
nico; pode ser comprova-
da, também, com a emissão 
ou renovação de documen-
tos como Carteira de Mo-
torista, passaporte. Esses 
são alguns exemplos de 
bancos de dados que serão 
usados para prova de vida. 

Como o INSS fará a 
prova de vida com com-
paração de dados? - O 
INSS vai receber esses da-
dos de órgãos parceiros e 
vai comparar com os dados 
que já tem cadastrados em 
sua base. O exemplo da va-

cina é bem claro. Uma pes-
soa toma uma vacina contra 
a gripe num posto de saú-
de da rede pública. Ao rece-
ber essa informação, o INSS 
tem o indicativo de vida do 
beneficiário, que vai servir 
para compor um “pacote de 
informações” sobre a pessoa. 
Não é uma única ação. Va-
mos cruzar vários registros 
dessa pessoa, nessas institui-
ções parceiras. Quando o to-
tal de ações, ao longo do ano, 
registradas nas bases de da-
dos parceiros for suficiente, 
o sistema considera a Prova 
de Vida realizada, garantin-
do a manutenção do bene-
fício até o próximo ciclo. 

E se o INSS não conse-
guir fazer a comprovação de 
vida apenas com a compa-
ração de dados? - O benefi-
ciário será automaticamente 
notificado pelos canais re-
motos, ou seja Meu INSS 
e Central 135, ou ainda por 
meio de notificação bancá-
ria, para que realize algum 
ato de forma a ser identifica-
do nas base de dados. O se-
gurado terá 60 dias para isso. 
Se nesse prazo não for identi-
ficada nenhuma ação na base 
de dados, como prova de vi-
da, será realizada uma Pes-
quisa Externa, por servidor 
do INSS, para localizar o be-
neficiário. A pesquisa exter-
na nada mais é que a visita de 
um servidor do INSS ao lo-
cal onde o segurado reside. 
Por isso, é muito importante 
que o endereço e o contato 
do segurado estejam sempre 
atualizados no Meu INSS. 

Bom, agora vamos en-
tender a partir de quando 
está valendo. A data des-
se ciclo continua sendo o 
aniversário do beneficiá-
rio? Como saber se estou 

ok com minha prova de vi-
da? - Esse ciclo é contado a 
partir da data de aniversário 
do titular do benefício. A par-
tir dessa data, o INSS terá 10 
meses para comprovar a vida 
da pessoa. Ou seja, a partir de 
janeiro de 2023, fez aniver-
sário, começa a valer o pra-
zo para a prova de vida pelo 
INSS a partir de cruzamen-
to de dados. Para saber sua 
situação, o beneficiário po-
de acessar o aplicativo Meu 
INSS, ou ligar para o telefo-
ne 135, e verificar a data da 
última confirmação de vida. 

Quem quiser, pode 
continuar fazendo a prova 
de vida na rede bancária? 

Apesar de não ser mais 
obrigatório, a pessoa pode-
rá fazer a sua prova de vida 
como nos anos anteriores, 
ou seja, indo a uma agên-
cia da rede bancária ou 
usando o Meu INSS. 

Então, você, que rece-
be benefício do INSS, a pro-
va de vida a partir deste ano, 
será feita por meio de cruza-
mento de bancos de dados 
oficiais, parceiros do Ministé-
rio da Previdência. Caso não 
seja possível fazer a compro-
vação, você será notificado e 
orientado sobre como proce-
der. Atenção, se informe ape-
nas pelos canais oficiais de 
atendimento, a Central 135 e 
o aplicativo MEU INSS. Não 
forneça informações pesso-
ais nem sobre seu benefício, 
e não clique em links rece-
bidos em mensagens de ce-
lular. Fique sempre atento 
para não cair em golpes. O 
podcast MOMENTO INSS 
fica por aqui. Até o próxi-
mo episódio. (Assessoria 
de Comunicação/ Superin-
tendência Regional Sudes-
te II, MG - (31) 3249-5038).

Transforma Minas 
seleciona lideranças 

regionais do IMA

Boletim de Monitoramento 
dos casos de Dengue, Zica 

e Chikungunya (31/01)

O Governo de Minas, 
por meio da Secretaria de 
Estado de Planejamento e 
Gestão (Seplag-MG), es-
tá selecionando profissio-
nais para atuarem como 
coordenadores regionais no 
Instituto Mineiro de Agro-
pecuária (IMA) em 21 cida-
des do Estado. As inscrições 
vão até 17/02 e podem ser 
feitas no site do programa 
Transforma Minas. A ini-
ciativa é do Governo de 
Minas e da Seplag-MG.

“O processo seletivo, 
assim como os outros rea-
lizados pelo programa, se-
gue as diretrizes do Governo 
de Minas e busca ocupar 
os postos de lideranças do 
Estado com profissionais 
preparados e com as com-
petências técnicas requi-
sitadas para o cargo. Uma 
boa condução dos traba-
lhos por parte das equipes e 
dos gestores impacta direta-
mente a qualidade dos servi-
ços públicos prestados para 
a população”, avalia a Co-
ordenadora do Transforma 
Minas, Luciana Custódio.

A remuneração men-
sal é R$ 2.542,38 (DAI-18), 
acrescida de Gratificação 
Temporária Estratégica 
(GTE) de R$ 750,00, che-
gando a R$ 3.292. Dentre os 
pré-requisitos, o candidato 
precisa ser servidor efetivo 
(ativo ou inativo) da carrei-
ra de Fiscal Agropecuário 
ou Fiscal Assistente Agrope-
cuário e possuir graduação 

Até 31/01, Minas Ge-
rais registrou 12.926 casos 
prováveis (casos notifica-
dos exceto os descartados) 
de dengue. Desse total, 
3.286 casos foram con-
firmados para a doença. 
Há 01 óbito confirmado 
por dengue em Minas Ge-
rais, até o momento, e 04 
estão em investigação.

Em relação à febre Chi-
kungunya, foram registra-
dos 4.924 casos prováveis 
da doença, dos quais 540 
foram confirmados. Até en-
tão, não há nenhum óbito 
confirmado por Chikun-
gunya em Minas Gerais. 
Quanto ao vírus Zika, até 

em nível superior completo.
As Coordenadorias Re-

gionais do IMA, subordina-
das à Diretoria Técnica do 
órgão, têm como compe-
tência planejar, monitorar, 
auditar, inspecionar e fisca-
lizar os programas de defe-
sa agropecuária, de inspeção 
de produtos e subprodutos 
de origem animal e vegetal, 
de certificação e outras ativi-
dades correlatas em sua área 
de abrangência, por meio de 
seus escritórios seccionais, 
observadas as diretrizes téc-
nicas e administrativas ema-
nadas do IMA. Para mais 
informações e inscrição no 
processo seletivo, acesse es-
te link: https://www.mg.gov.
br/transforma-minas/vaga/
ima-coordenadora-regional

O Programa Trans-
forma Minas - Um governo 
efetivo e capaz de entregar 
serviços públicos de quali-
dade à população depende 
de profissionais de alto de-

sempenho, motivados e ca-
pacitados para encarar os 
desafios técnicos, gerenciais 
e políticos, além de serem 
capazes de entregar resul-
tados. Contratar as pessoas 
ideais para os cargos dispo-
níveis, e no momento certo, 
é a melhor forma de otimizar 
o uso dos recursos públicos e 
atender ao cidadão com ser-
viços públicos que apoiem 
e melhorem o seu dia a dia.

As seleções são reali-
zadas por mérito, com ba-
se em um processo justo e 
aberto, por meio da divul-
gação pública de todas as 
oportunidades e etapas, além 
da possibilidade de parti-
cipação de profissionais de 
todos os setores, desde ser-
vidores públicos até profis-
sionais da iniciativa privada 
ou do terceiro setor. (Ar-
te: Seplag-MG/ Com in-
formações da Secretaria 
de Estado de Planejamen-
to e Gestão, Seplag-MG).

o momento foram regis-
trados 04 casos prováveis. 
Não há casos confirmados 
para a doença e nem óbitos 

em Minas Gerais, até o mo-
mento. (Informações: /Jor-
nalismo/ SES-MG/ Boletim 
atualizado em 03/02/2023).

Teófilo Otoni 
manutenção operacional
 A Copasa informa que, devido à necessidade de manutenção operacional, o 
abastecimento de água do bairro Bela Vista, na cidade de Teófilo Otoni, foi interrompido, 
emergencialmente, nesta segunda-feira (06/02). A previsão era que o abastecimento 
fosse normalizado, gradativamente, no decorrer da noite deste mesmo dia (06). COPASA

Regulamentação da Prova de Vida 2023 - Lídia Lopes – Benefício Sudeste II

São 21 vagas para coordenadores regionais em diversos municípios, 
com salários de R$ 3.292; Inscrições vão até 17/02
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Gerais
Copasa é orientada 

pelo MPMG a informar 
consumidor em caso 

de interrupção no 
fornecimento de água 

em Nanuque

Após moradores do 
distrito Vila Gabriel, em 
Nanuque, na região do Va-
le do Jequitinhonha/Mu-
curi, acusarem a Copasa 
de interromper, por no-
ve dias e sem aviso pré-
vio, o fornecimento de 
água na região, o Minis-
tério Público de Minas 
Gerais (MPMG) expe-
diu Recomendação para 
que a concessionária si-
ga o que está previsto na 
Resolução nº 129/2019 
da Agência Regulado-
ra de Serviços de Abas-
tecimento de Água e de 
Esgotamento Sanitário 
de Minas Gerais (Arsae) 
em casos dessa natureza. 

De acordo com a Re-
solução da Arsae, quando 
a paralisação do servi-
ço de abastecimento de 
água for superior a 12 ho-
ras, é preciso providenciar 
imediatamente o abaste-
cimento alternativo aos 

usuários que solicitarem 
o serviço. Também deve, 
nos casos em que a inter-
rupção não for emergen-
cial, realizar, com três dias 
de antecedência, comu-
nicação prévia aos usuá-
rios sobre onde ocorrerá 
o desligamento e também 
sobre a previsão de re-
torno do fornecimento. 

Segundo moradores 
do distrito de Vila Ga-
briel, em 14 de dezembro 
de 2022, o fornecimen-
to de água na localidade 
foi interrompido por no-
ve dias. Em virtude disso, 
a população e os serviços 
essenciais foram prejudi-
cados. Além disso, mesmo 
após o retorno gradual do 
abastecimento, a água es-
tá chegando às casas dos 
consumidores com pou-
ca pressão e em quan-
tidade insuficiente para 
encher as caixas d’água. 

De acordo com o pro-

motor de Justiça Ederson 
Morales Novakoski, não 
foi a primeira vez que 
ocorreu desabastecimen-
to no distrito. “São fre-
quentes as reclamações 
em relação à Copasa na 
região, principalmente, 
em relação à descontinui-
dade do serviço presta-
do, gerando inúmeros 
prejuízos e contratem-
pos à comunidade local”. 

Para o representan-
te do MPMG, a recomen-
dação visa, sobretudo, 
manter os moradores in-
formados sobre os eventos 
relacionados à interrup-
ção do serviço de forne-
cimento de água. Também 
tem o objetivo de assegu-
rar atendimento mínimo 
à comunidade afetada, 
quando a interrupção for 
superior a 12 horas. (Mi-
nistério Público de Mi-
nas Gerais/ Assessoria de 
Comunicação Integrada).

CDL-TO: Penalidades por 
descumprimento do eSocial 

SST entram em vigor

Fique atento aos principais 
golpes fi nanceiros

No dia 1º de janeiro, te-
ve início o período de envio 
para o eSocial das obriga-
ções dos eventos em Saú-
de e Segurança do Trabalho 
(SST) do Grupo 4, forma-
do por órgãos públicos, or-
ganizações internacionais e 
outras instituições extraterri-
toriais. O prazo foi determi-
nado pela Portaria Conjunta 
MTP/RFB/ME nº 2, de 19 
de abril de 2022 – DOU 
20/04/2022. A ausência de 
documentos e informações 
obrigatórias podem gerar 
multas de até R$181.284,63 
para as empresas.

Principais multas do 
eSocial SST - O eSocial 
SST engloba vários itens 
que devem ser informa-
dos pelo empregador, cuja 
omissão é passível das pu-
nições previstas na norma, 
como multas. Os princi-
pais motivos para a apli-
cação de multas são: •Falta 
de informações de admis-
são - Multas podem che-
gar a R$3 mil; •Falta de 
comunicação de férias - 
Multas de R$170; •Falta 
de comunicação de altera-
ções de contratos e cadas-
tros - Multas podem chegar 
a R$600; •Trabalhadores 
sem registro - Multas po-

dem chegar a R$800 e até 
R$6 mil na reincidência;

•Falta de comunicação 
de acidentes de trabalho 
(CAT) - As multas variam 
entre o limite mínimo e má-
ximo do salário de contribui-
ção. Se houver reincidência, 
o valor é dobrado; •Falta 
de comunicação do Atesta-
do de Saúde Ocupacional 
(ASO) - Multas variam en-
tre R$452,53 e R$4.025,33; 
•Falta de informação dos ris-
cos do trabalho; •Falta de in-
formação de afastamentos 
temporários de colaborado-
res - Neste caso, o valor da 
multa é estipulado pelos fi s-

cais trabalhistas; •Não rea-
lização do monitoramento 
da saúde do trabalhador - o 
descumprimento das normas 
da Medicina do Trabalho e a 
não elaboração dos Progra-
mas de Controle Médico de 
Saúde Ocupacional (PCM-
SO) dos colaboradores, po-
derá acarretar multa entre 
R$1.436,53 e R$4.024,42. 
A empresa também po-
de receber multa entre 
R$1.201,36 e R$3.494.50 
quando o colaborador não 
fizer os exames médicos 
necessários ou os realizar 
fora do prazo. (Informa-
ções: CDL Teófi lo Otoni).

Novos golpes surgem 
todos os dias na internet. 
Entre em contato com o seu 
banco ou instituição fi nan-
ceira sempre pelos canais 
ofi ciais. Não compartilhe 

sua senha e outras infor-
mações importantes por 
telefone. Tomando essas 
medidas de prevenção, vo-
cê evita cair em golpes que 
podem prejudicar sua vida 

fi nanceira. Quer saber mais 
sobre como evitar golpes? 
Acesse: https://www.bcb.
gov.br/acessoinformacao/
perguntasfrequentes-res-
postas/alertadegolpes.

Funcionário do banco entrando em contato para informar 
problema na conta, cuidado, pode ser golpes
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Opinião

Cada vez mais, espaços 
historicamente ocupados por 
homens têm sido ocupados 
também por mulheres. Es-
se movimento acontece mais 
depressa nos grandes centros 
urbanos, em detrimento das 
localidades mais longínquas, 
onde ainda impera a crença de 
que determinadas atividades 
não são destinadas às mulhe-
res. Rompendo paradigmas, 
Thaiane Quaresma, a protago-
nista desta edição, mostrou que 
essa ideia pode e deve ser supe-
rada. A Policial foi a nº 28 do 
curso de Radiopatrulhamento 
Tático Móvel – RTM realiza-
do em outubro de 2018, na ca-
pital mineira. Ao concluir os 
30 dias de exaustivas ativida-
des, o aluno aprovado em todas 
as fases tem seu nome grava-
do em uma placa que enalte-
ce a conquista da conclusão 
de um dos mais desafiantes 
cursos da Polícia Militar de 
Minas Gerais - PMMG, supe-
rado pelos que passam a inte-
grar o seleto grupo daqueles 
que são nomeados de Águia.

 No campo da seguran-
ça pública, majoritariamente 
composto de profissionais do 
sexo masculino, ocupar espa-
ços tradicionalmente lidera-
dos, controlados e dominados 
por homens é tão desafian-
te quanto submeter a estrutu-
ra física e mental à exaustão 
durante um curso ou treina-
mento. No interior, embora 
tivesse disposição, as vagas 
não eram o bastante para que 
Thaiane conseguisse se candi-
datar, ainda mais sendo uma 
voluntária mulher, que difi-
cilmente seria indicada pa-
ra fazer um curso para uma 
modalidade de policiamento 

desejada por policiais mascu-
linos. Chegou a ouvir de um 
colega que o credenciamen-
to para uso de fuzil (um cur-
so breve) seria muito pesado 
para ela, e que não daria con-
ta. O citado curso baseia-se 
no manuseio, tiro, montagem 
e desmontagem do armamen-
to em espaço com gás lacrimo-
gêneo, e sempre sob estresse.

 Thaiane disse ter ficado 
bastante chateada com a afir-
mação do colega, mas, enten-
deu que precisaria estar em 
um lugar com mais possibi-
lidades. Foi em razão dessa e 
de outras constatações, alia-
das ao desejo de integrar gru-
pamentos especializados da 
PMMG, que decidiu solicitar 
sua transferência do 19º Ba-
talhão – 15ª Região, em Teó-
filo Otoni, para o 5º Batalhão 
– 1ª RPM, em Belo Horizon-
te. Thaiane ingressou na PM 
no ano de 2010, com apenas 
18 anos de idade, mas, já era 
fascinada com o policiamento 
especializado, com ênfase na 
repressão qualificada. Traba-
lhou em Nanuque, na tríplice 
fronteira – Minas, Bahia e Es-
pírito Santo –, por um ano. De 
2012 a 2018 serviu em Teófilo 
Otoni. Desde então, compõe o 
efetivo do 5º BPM, na capital.

 Seu pedido foi atendi-
do em 2018, mesmo ano em 
que se voluntariou a integrar 
o curso TM. Apesar de ter en-
contrado mais espaço e opor-
tunidade na capital, Thaiane 
foi desestimulada por um co-
lega que questionava a le-
gitimidade de seu interesse. 
De pronto, Thaiane destacou 
que o curso era uma forma 
de superar a si mesma e que 
em nenhum momento teve 

o intuito de se colocar como 
melhor que outros policiais.

 O TM constitui policia-
mento de recobrimento pa-
ra intervenção qualificada em 
ocorrências de maior comple-
xidade. Poucas policiais fe-
mininas o integram. Thaiane 
afirma que fez parte do gru-
pamento até a ocasião do aci-
dente automobilístico que 
sofreu, onde fraturou o fêmur 
e trincou o quadril. Por esta 
razão, que ainda causa fortes 
dores, ficou sem condições 
de permanecer no TM. En-
quanto se recuperava, traba-
lhou no setor administrativo 
da sua unidade e recentemen-
te, foi incorporada ao Grupo 
Especializado em Policia-
mento em Áreas de Risco – o 
GEPAR. Ocorre que, há uma 
crença externa às corporações, 
alimentada por alguns profis-
sionais da segurança privada/
pública, de que certas ativi-
dades têm mais importância 
que outras. Como se um pro-
fissional fosse menos profis-
sional que o outro por não 
atuar em determinada área.

 O curso RTM aconteceu 
entre os dias 01 e 30 de outu-
bro de 2018. No 3º dia, Thaia-
ne já teve que lidar com um 
inesperado inchaço do dedo 
polegar da mão direita, que 
estava inflamado, roxo e la-
tejando. “Eu estava com me-
do de falar para os monitores 
que minha mão estava ma-
chucada e ser mal interpreta-
da. Na minha cabeça, como eu 
sou mulher, se eu fraquejasse, 
ia mostrar que eu não era ca-
paz. Eu tinha que ser 200%.

 Eu pensava: tenho que 
ser igual aos caras”. Na pro-
va para credenciamento de fu-

zil, houve outro contratempo. 
Thaiane treinou a desmonta-
gem de um modelo de arma, e 
na hora, a desmontagem foi de 
outra. No manuseio, feriu sua 
mão esquerda, o que a fez san-
grar muito. Sem poder intervir, 
o monitor apenas observou, 
mas, mostrou-se preocupa-
do. A pressão era demais por-
que aquela era uma prova que 
eliminava o candidato do cur-
so. “Eu não queria ser desli-
gada. Fiz o que tinha de fazer 
com uma das mãos inchada, 
e a outra sangrando”. Ven-
do a situação da mão da po-
licial, o Coronel Anderson, à 
época, Comandante do Poli-
ciamento da Capital – CPC, 
a orientou a pedir o desliga-
mento do curso. Em resposta: 
“Senhor Coronel, eu prometi 
pra mim mesma e para várias 
amigas que me deram apoio 
que eu iria me formar. Eu não 
vou me desligar do curso”.

 Para o leitor que não tem 
proximidade com pessoas que 
passaram pelo ambiente de 
treinamento policial pode pa-
recer absurdo a pessoa ignorar 
ferimentos e persistir, mesmo 
exausta e sentindo dor. Na ló-
gica policial, especialmente, 
militar, a regra é condicionar 
o corpo e a mente para tra-
balhar além do limite e por 
uma decisão pessoal. No dia 
da prova de armamento, sob 
estresse, Thaiane montou se-
te armas. Suas peças estavam 
misturadas e o ambiente era 
escuro. Foi aprovada na pro-
va que é bem mais difícil do 
que aquele credenciamen-
to que queria fazer e o colega 
disse que ela não daria conta.

 Ao final do curso, Thaia-
ne, conquistou o lugar de pri-

meira policial do 5º BPM, que 
tinha 96 anos à época (2018), a 
se voluntariar e concluir com 
êxito o curso TM. Isso muito 
a orgulha e empodera. Além 
disso, foi homenageada pelo 
CPC, que destacou ter visto 
o que ela fez durante o cur-
so. Para a policial, aquele mo-
mento foi tão especial que ela 
ficou emocionada. Para ela, 
o reconhecimento, vindo de 
uma autoridade tão importan-
te da capital, selava o quanto o 
curso fez sentido na sua vida.

 Sobre os preconceitos, 
Thaiane alertou que não se li-
mita aos homens. Como se sa-
be, é estrutural o movimento de 
reprodução das desigualdades 
entre homens e mulheres. É al-
go que ganha espaço no discurso 
de ambos. Nesse sentido, “escu-
tei, mulheres falando que o TM e 
o GEPAR não eram para PFem. 
Há muita mulher que desacredi-
ta a outra e muita mulher que não 
acredita em si”. Acrescenta que, 
“apesar de eu saber da minha 
capacidade, às vezes, a insegu-
rança batia. E esse era o mo-
mento que chegavam para me 
dar um apoio tremendo, o Pau-
lo, o Denner, o Renan, o Praxe-
dino, o Pereira... ajudaram muito 
eu sustentar até o final do curso”.

 As mãos feridas e infla-
madas renderam febre. Não 
teve como segurar mais. O co-
ordenador chamou a atenção 
da Thaiane por não ter dado a 
devida atenção à própria saú-
de. Segundo ela, foi um auto-
boicote, ela quem resistia em 
não pedir ajuda. Os colegas 
foram muito solidários. De-
pois de todos os perrengues 
aqui contados, ainda aparece-
ram conhecidos para tentar di-
minuir a conquista da policial, 

julgando que ela teve algum ti-
po de facilitação para ter con-
seguido concluir um curso tão 
“pesado”. Comentários que já 
não surpreendem nossa pro-
tagonista. “Dentro da Polícia 
Militar, esse curso foi minha 
maior realização pessoal e pro-
fissional. Eu sempre achei que 
a gente tem que tá onde gosta. 
Você trabalha bem com aqui-
lo que você gosta, então, você 
desenvolve um bom serviço”.

Na PMMG, do filtro dos 
processos de seleção por con-
curso, restam os aptos. E den-
tre os aptos, há os mais diversos 
perfis de pessoas. Perfis incor-
poráveis na variabilidade de 
modalidades de atuação poli-
cial disponíveis na instituição. 
É plenamente possível que os 
profissionais sejam notados e 
aproveitados de acordo com as 
especificidades que caracteri-
zam cada um. Seja em função 
do seu cabedal técnico, da sua 
experiência empírica/prática, ou 
mesmo, pela bagagem e forma-
ção teórico-científica constituída 
tanto no espaço interno, quanto 
no espaço externo à corporação. 
Thaiane encontra-se dentre os 
perfis que já encontraram seus 
lugares. Fotos: acervo pessoal.

OBS: O presente texto 
constitui, tão somente, um re-
lato de experiência de Thaiane 
Quaresma sobre a conclusão 
do curso TM, o qual partici-
pou, há 4 anos. A narrativa 
utiliza-se de apontamentos 
sobre a realidade das mulhe-
res em espaços laborais tra-
dicionalmente ocupados por 
homens, desafios e poten-
cial de superação. Assim, não 
se trata de um texto que re-
presenta a opinião da Polícia 
Militar enquanto instituição.

Juliana Lemes da Cruz. Doutoranda em Política Social – UFF. Pesquisadora GEPAF/UFVJM. Coordenadora do Projeto MLV. Contato: julianalemes@id.uff.br

O percurso da Águia 28: desafios 
da policial Thaiane Quaresma 
frente ao Tático Móvel PMMG
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Gerais
Governador participa 
da troca de comando 

do Corpo de Bombeiros 
Militar de Minas Gerais

O governador Romeu 
Zema participou, na terça-
-feira (31/01), da cerimônia 
de troca de comando do Cor-
po de Bombeiros Militar de 
Minas Gerais (CBMMG), em 
Belo Horizonte. O coman-
do-geral da corporação, até 
então ocupado pelo coronel 
Edgard Estevo, passou para 
o coronel Erlon Dias do Nas-
cimento, que ocupava o pos-
to de chefe do Estado-Maior.

Ao se dirigir ao coronel 
Edgard Estevo, Zema agra-
deceu por toda dedicação, 
comprometimento e compa-
nheirismo nos últimos qua-
tro anos. “Foi uma honra estar 
ao seu lado em missões difí-
ceis, doloridas, como as que 
vocês participaram. Fica o 
meu reconhecimento ao seu 
trabalho e que essa amizade, 
que surgiu há quatro anos, 
dure para sempre”, afirmou.

Planejamento - O coro-
nel também agradeceu todo o 
apoio que a corporação rece-
beu do governador e de todo o 
secretariado. Estevo afirmou 
que o CBMMG está salvan-
do mais vidas. “Estamos fa-
zendo isso porque estamos 
mais preparados. Cumpri-
mos um plano de comando, 
composto por um planeja-
mento estratégico cuidado-
samente construído com a 
participação de todos os bom-
beiros militares e executado 
com excelência”, explicou.

De acordo com o coro-
nel, o CBMMG está aten-
dendo mais e melhor com 
a expansão e a garantia físi-
ca. “Nos últimos anos foi re-
gistrada uma ampliação da 
presença no território minei-
ro superior a 23%. Uma cor-
poração que tem 111 anos 
de história crescer mais de 
23% em quatro anos tem 
um grande impacto”, disse.

“Entregamos um Cor-
po do Bombeiros melhor do 
que recebemos. Mais forte, 
mais rápido e mais eficaz. Es-
sa oportunidade de comando 
precisa ser reconhecida. Go-
vernador Romeu Zema, não 
há palavras que traduzam 
meu sentimento de gratidão. 
Por isso, meu simples e signi-
ficativo muito obrigado. Em 
minha carreira de 33 anos não 
conheci um homem público 
com características tão repu-
blicanas. E que por isso tem 
transformado a vida dos mi-
neiros. Espero que os brasilei-
ros aprendam com o senhor 
o que é governar”, finalizou.

Condução - Ao coro-
nel Erlon, o governador de-
sejou muito sucesso no posto. 

“Tenho certeza absoluta que 
seus mentores já o instruí-
ram devidamente, e que a 
corporação está em ótimas 
mãos e será muito bem con-
duzida. Conte comigo na-
quilo em que eu estiver em 
condições de atender”, afirmou.

Zema reforçou que é pre-
ciso dar continuidade ao tra-
balho iniciado há quatro anos. 
“É um plantio constante, ano 
após ano, se quisermos ter bo-
as colheitas. Esse trabalho vai 
continuar e eu conto com o 
coronel Erlon nos próximos 
anos para que Minas continue 
avançando”, disse. O novo 
comandante-geral agradeceu 
o governador pela confiança 
e apreço pela instituição. “O 
senhor é para este comandan-
te um exemplo de ser humano, 
seja no trato com as pessoas se-
ja nas ações como governante. 
Mas, principalmente, no papel 
de gestor público”, afirmou.

Já em relação ao traba-
lho operacional, coronel Erlon 
afirmou que dará continuida-
de à expansão coordenada e 
ao aumento da cobertura do 
atendimento em mais muni-
cípios, associado à evolução 
gerencial, logística e tecno-
lógica, na atividade opera-
cional e administrativa da 
corporação, bem como o in-
centivo ao envolvimento 
das comunidades nas ações 
de prevenção aos acidentes.

“Para os próximos anos, 
o CBMMG continuará man-
tendo o trabalho integrati-

vo para reconhecimento e 
amadurecimento da agenda 
pública de proteção e valo-
rização da vida. Vamos evo-
luir o sistema informatizado 
de prevenção contra incên-
dio e pânico, buscando uma 
padronização de ações pa-
ra minimizar custos, atrair in-
vestimentos para o estado e 
otimizar a segurança”, disse. 

Destaque - A coronel Da-
niela Lopes Rocha da Costa 
foi nomeada chefe do Estado-
-Maior. Daniela é a primei-
ra mulher a ocupar o cargo na 
corporação. Ela também foi a 
primeira mulher a comandar 
um batalhão aéreo no Brasil. 
A coronel entrou na CBMMG 
como soldado e teve oportu-
nidade de trabalhar na área 
operacional, atendendo ocor-
rências. Já como oficial ocupou 
diversas funções, dentre elas a 
de comando até ser designa-
da à chefia de Estado-Maior.

“Tenho boas expectativas 
em relação à nova responsabi-
lidade. É um reconhecimen-
to ao trabalho de 29 anos de 
serviço, e conto sempre com 
o crescimento do Corpo de 
Bombeiros, com o alcance 
da excelência na prestação 
de serviços à sociedade mi-
neira”, afirmou. “As mulhe-
res podem conquistar o que 
elas desejam. O trabalho ain-
da é árduo. Ainda temos mui-
tos desafios a serem vencidos. 
Os primeiros passos foram da-
dos”, completou. (Fotos: Dir-
ceu Aurélio/Imprensa MG).

Coronel Erlon Dias do Nascimento assume como novo 
comandante-geral; coronel Daniela Lopes Rocha da Costa é a 

primeira mulher nomeada chefe do Estado-Maior

Delegacia de combate 
a crimes rurais é 

inaugurada em Uberaba
O vice-governador Pro-

fessor Mateus participou, na 
sexta-feira (03/02), da ce-
rimônia de inauguração da 
Delegacia de Repressão a 
Crimes Rurais, localizada 
na cidade de Uberaba, no 
Triângulo Mineiro. Esta é a 
primeira unidade especiali-
zada no combate a este tipo 
de crime instalada no inte-
rior de Minas Gerais. A dele-
gacia foi instalada no prédio 
onde funcionava a 85ª Área 
Integrada de Segurança Pú-
blica e que foi cedido pela 
prefeitura. O local passou 
por reformas para readequa-
ção e melhorias, entre julho 
de 2022 e janeiro de 2023.

Segundo o vice-gover-
nador, a nova delegacia tra-
rá sensação de segurança ao 
campo. "Existe uma dificul-
dade na apuração de crimes 
no campo, isso dado ao fa-
to de ser uma região dis-
tante dos grandes centros 
urbanos, onde estão as dele-
gacias e a atuação mais os-
tensiva da Polícia Militar. 
Por isso, as polícias Militar 
e Civil precisam de estru-
turas voltadas para o cam-
po. Hoje, com a entrega 
desta delegacia adequada a 
este atendimento, temos a 
certeza de que os bons nú-
meros que já tivemos na 
delegacia rural de Ubera-
ba no ano passado sejam 
ampliados, devolvendo a 
sensação de segurança pa-
ra quem mora no campo", 
disse. "Hoje, em Minas, o 
serviço da polícia chega 
ao campo e nosso trabalho 
está presente. Tenho mui-
to orgulho de entregar esta 
nova delegacia à popula-
ção, com instalações ade-
quadas para garantir que a 
impunidade não aconteça 
nem na cidade e nem no 
campo", acrescentou.

Sede própria - A de-
legacia já funciona desde 
dezembro de 2021, mas só 
agora a unidade terá sede 
própria para melhor aten-
der a população. Ao todo, 
foram investidos R$ 506 
mil na instalação da unida-
de, provenientes de emen-
da parlamentar, repasses 
do Ministério Público de 
Minas e recurso da Câma-
ra Municipal de Uberaba.

São 12 salas, quatro 
banheiros, uma cozinha e 
seis vagas de estaciona-
mento. A delegacia atende-
rá 30 municípios da região 
do Triângulo Sul, com uma 
população estimada de 750 
mil habitantes. A equipe 

da unidade conta com de-
legado, escrivão e cinco 
investigadores, todos dedi-
cados exclusivamente na 
repressão aos crimes rurais.

O delegado-geral Cé-
sar Felipe Colombari da Sil-
va, que também é chefe do 
5° Departamento de Polícia 
Civil de Uberaba, explica 
que a nova delegacia trará 
importante benefício para 
os produtores do campo na 
região. "O Triângulo Mi-
neiro é um dos mais pujan-
tes setores do agronegócio 
de Minas Gerais. E sem-
pre foi uma demanda dos 
produtores rurais da região 
ter uma delegacia especia-

lizada. Para a polícia é um 
marco, pois fortalece insti-
tucionalmente a corporação 
e, também, combate o cri-
me em ambiente rural", diz.

Ele ainda acrescenta 
que a delegacia já apresen-
ta bons resultados. "Desde 
janeiro de 2022, já foram 
mais de R$ 23 milhões em 
bens apreendidos e devolvi-
dos às vítimas, mais de 60 
presos e mais de 100 cau-
telares apresentadas com 
a finalidade de proteger o 
homem do campo", acres-
centa. A unidade já está à 
serviço da população, com 
funcionamento imediata-
mente após a inauguração.
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Segurança Pública
PM prende homem portando 
drogas, dinheiro e munições 

em Ouro Verde de Minas

Polícia Civil de Minas 
prende casal envolvido em 

homicídio em São Paulo  

Suspeitos fogem da PM 
e deixam drogas pra trás 
no bairro Novo Horizonte

Após denúncia homem é 
preso com armas de fogo 

em Virgem da Lapa

PM prende autor de 
violência doméstica por 

força de mandado judicial
Teófilo Otoni - A 

Patrulha de Prevenção 
à Violência Domésti-
ca (PPVD) do 19º Bata-
lhão de Polícia Militar, 
com apoio da equipe de 
inteligência da unida-
de, fazia monitoramen-
to a autores de violência 
doméstica e identificou 
que um estava com man-
dado de prisão em aber-
to. Os militares foram 
à residência dele, no 
Distrito de Topázio, na 
sexta-feira (03/02), sen-
do ele localizado nas 
proximidades, e preso.

O homem foi enca-
minhado para a delegacia 
de Polícia Civil para a for-

malização do cumprimen-
to do mandado judicial. A 
PM destaca que o preso 
tinha inúmeros registros 
como autor de violência 
doméstica, e de descumpri-
mento de medida protetiva 
de urgência expedida pe-

lo poder judiciário. Equi-
pe PPVD: cabos Camilo e 
Thais. Cabo Eliane de Pau-
la (24ª Cia PM Ind.). Ser-
viço de inteligência 19º 
BPM. (Informações: asses-
soria de comunicação do 
19º BPM/ Teófilo Otoni).

A Polícia Militar reali-
zou uma operação em Ouro 
Verde de Minas, na terça-
-feira (24/01), para o com-
bate aos crimes de tráfico 
de drogas e homicídio, após 
receber informações e fazer 
levantamentos apontando 
que um traficante oriundo 
de Teófilo Otoni queria es-
tabelecer o comércio de dro-
gas naquela cidade.

Os militares se posi-
cionaram estrategicamente 
em um terreno, e aborda-
ram um cidadão, que já vi-
nha sendo acompanhado 
e monitorado pelo comér-
cio de entorpecentes numa 
localidade no Bairro Cor-

A Polícia Civil de Mi-
nas Gerais, por meio da De-
legacia de Polícia de Novo 
Oriente de Minas, com a 
participação da Polícia Mi-
litar, cumpriu na manhã de 
terça-feira (31/01), a prisão 
temporária de um casal en-
volvido na morte de um ho-
mem, fato ocorrido no ano 
passado na cidade de Cara-
guatatuba, em São Paulo.

O casal estava residin-
do no município de Novo 
Oriente de Minas, e o tra-
balho de inteligência entre 
as polícias dos dois estados 
foi fundamental para o êxito 
das prisões. O casal será en-

Teófilo Otoni - A Po-
lícia Militar recebeu in-
formações, que no campo 
do Bairro Novo Horizonte 
(Boiadeiro) estaria ocorren-
do tráfico de entorpecen-
tes, uma equipe foi ao local, 
quando se aproximou, al-
guns indivíduos fugiram 
e não foram alcançados. 
Foram feitas buscas no 
entorno do campo, onde 
foram localizados e apre-
endidos os entorpecentes.

Foram encontrados: 
27 buchas mais 03 table-
tes de maconha, e 08 pinos 
com cocaína, que foram en-
caminhados para a dele-
gacia de Polícia Civil para 
medidas cabíveis à polícia 
judiciária. Equipes: POP 

A Polícia Militar foi 
informada através de de-
núncia anônima, que um 
homem residente no Bair-
ro Bela Vista em Virgem 
da Lapa, teria duas armas 
de fogo e costumava por-
tá-las na via pública, fato 
que tem gerado certo te-
mor na população, que o 
visualiza com a arma. Os 
militares foram até o local, 
fizeram contato com J.M.L., 
58 anos, que foi abordado, 
submetido à busca pesso-
al, mas, não foi localiza-
do nada de ilícito com ele.

Ele disse aos policiais 
que constantemente é ame-
açado e que portava as refe-
ridas armas de fogo com o 
intuito de se defender. E que 

covado. Segundo a PM, o 
autor foi preso em flagran-
te, portando munição, dro-
gas e dinheiro em espécie.

Materiais apreendidos: 
06 pedras de crack, 17 bu-

chas mais 01 barra maior de 
maconha, 01 munição cali-
bre 9mm e R$ 92,00 em es-
pécie. (Informações/Foto: 
Assessoria de Comunicação 
do 19º BPM/ Teófilo Otoni).

caminhado para o presídio 
de Teófilo Otoni, onde fica-
rá à disposição da justiça.

Equipe: Dra. Hérika 
Ribeiro Sena (Delegada 
de Polícia). Investigado-

res: Lucas da Franca Bar-
reiros, Winter Menezes, 
Phillip Lauar, Kátia Rhis. 
Polícia Militar de Novo 
Oriente de Minas. (Infor-
mações/Foto: PCMG).

Norte,  sargento W. Mendes 
e cabo Novais. Ocorrência 
foi registrada na sexta-feira 

(03/02). (Informações/Foto: 
assessoria de comunicação 
do 19º BPM/ Teófilo Otoni).

as armas ficam guardadas 
debaixo da cama, dentro de 
um quarto na sua residên-
cia. Foi autorizada a entrada 
no imóvel, onde os militares 
localizaram 01 espingarda 
marca Rossi, calibre 32, 01 
espingarda de pressão e vá-
rios acessórios para recarga.

O homem foi preso pelo 
crime de posse ilegal de ar-

ma de fogo e conduzido até 
a presença da autoridade de 
polícia judiciária na cidade 
de Araçuaí para demais pro-
vidências que o caso requer. 
Ocorrência foi registra-
da na manhã de sexta-fei-
ra (03/02), na Rua Milton 
Campos. (Informações/Fo-
to: assessoria de comunica-
ção do 70º BPM/ Araçuaí).

DIÁRIO TRIBUNA
(33) 9 8880-2410 (ZAP) / 9 8446-2892
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Publicação Legal

Concurso sobre prevenção de acidentes com energia 
elétrica vai premiar professores e alunos de escolas 
públicas e particulares de Minas e de todo o Brasil

Estão abertas as inscri-
ções para a 12ª edição do 
Concurso Nacional Abraco-
pel de Redação, Desenho e 
Vídeo - Etapa Regional da 
Associação Brasileira de 
Conscientização para os Pe-
rigos da Eletricidade (Abra-
copel). A Cemig é parceira e 
patrocinadora deste projeto, 
que busca incentivar a par-
ticipação de crianças, ado-
lescentes e professores no 
desenvolvimento e disse-
minação dos conceitos de 
segurança no uso da eletri-
cidade, engajando toda a co-

munidade para a prevenção 
de acidentes desta nature-
za. Podem participar insti-
tuições públicas e privadas 
e alunos matriculados regu-
larmente, com idades de 6 a 
18 anos. Nesta edição, o te-
ma das produções será "Ele-
tricidade com Segurança". 
As inscrições devem ser fei-
tas até 31 de julho e podem 
ser realizadas pela internet 
ou pelo correio. Mais infor-
mações no site da Abracopel. 

 O diretor-executivo da 
Abracopel, Edson Marti-
nho, destaca a particularida-

de do evento de lançamento 
da edição 2023 do concur-
so, que aconteceu na quin-
ta-feira (02/02), no Sul de 
Minas. “Pela primeira vez, 
realizamos o lançamento 
diretamente de uma dentre 
tantas as cidades nas quais 
este concurso já chegou. A 
cidade de Monsenhor Pau-
lo foi escolhida para rece-
ber o evento por ter sido o 
município que mais mobi-
lizou estudantes da rede pú-
blica na edição do concurso 
no ano passado", ressaltou. 

 O diretor também des-

tacou números que refletem 
o alcance da iniciativa em to-
do o território nacional. Em 
2022, a organização do con-
curso foi surpreendida com 
o total de 14.954 inscritos de 
416 escolas, 174 cidades, 18 
estados e de todas as regiões 
do país, alcançando mais de 
200 mil pessoas. Das quase 15 
mil inscrições nacionais, cer-
ca de 10 mil foram na área de 
concessão da Cemig. “Neste 
ano, a Abracopel completa 18 
anos de existência, e temos o 
orgulho em dizer que estamos 
conectando todo nosso país, 

familiares e amigos em mais 
de 5.853 municípios de nos-
so Brasil, alinhados ao prin-
cipal valor da Cemig que é 
o Respeito à Vida”, afirma. 

 Minas Gerais tem sido 
celeiro de inspirações para 
o concurso Nacional Abra-
copel de Redação, Desenho 
e Vídeo. A Cemig é a única 
distribuidora de energia que 
participou de todas as suas 
edições, nas quais os alunos 
e professores das escolas mi-
neiras têm se destacado. O 
gerente de Saúde e Seguran-
ça da Cemig, João José Ma-

galhães Soares, afirma que 
a segurança no uso da ener-
gia elétrica é um valor ine-
gociável para a Cemig e a 
parceria com a Associação 
contribui para inserir esse 
valor junto à população. “O 
sucesso desta iniciativa está 
na capacidade de mobilizar 
crianças e jovens para que 
conheçam os riscos e con-
trole dos riscos associados 
ao uso da energia elétrica, de 
modo a garantir um futuro 
sem acidentes e os reflexos 
sociais que eles acarretam”. 
(Fotos: Glenio Campregher).
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O empreendimento Danilo Simões Xavier-
-ME, inscrito no CNPJ nº 14.572.645/0001-03, 
por determinação da Superintendência Regional 
de Meio Ambiente Leste Mineiro / Superintendên-
cia de Projetos Prioritários, torna público que so-
licitou, por meio do Processo Administrativo nº 
2023.01.01.003.0001300, Licença na fase de opera-
ção de natureza corretiva (LOC) para a atividade de 
Fabricação de Aguardente, listada na DN 217/2017 
por meio do código D-02-02-1, localizado no Cór-
rego Recreio, zona rural do município de Poté-MG.

Evento realizado em Minas Gerais reforçou a parceria da Cemig com a Abracopel e registrou a abertura da 12ª edição do Concurso, que pretende mobilizar escolas de todo o Brasil 
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Prefeito de Ladainha, Reled Maikel prestigia 

posse de Agostinho Patrus, no TCE-MG

Oprefeito de La-
dainha, Reled 
Maikel partici-
pou, na quin-

ta-feira (02/02/2023), da 
cerimônia de posse do no-
vo Conselheiro do Tribu-
nal de Contas do Estado de 
Minas Gerais (TCE/MG), 
Agostinho Patrus, no audi-

tório Vivaldi Moreira, na se-
de da Corte de Contas, em 
Belo Horizonte. Patrus assu-
miu a cadeira anteriormen-
te ocupada pelo Conselheiro 
Sebastião Helvécio, que se 
aposentou no fi nal de 2021.

Reled Maikel, que vem 
se destacando na sua admi-
nistração, junto com seu 

secretariado, servidores mu-
nicipais e vereadores da 
cidade, prestigiou a ce-
rimônia de posse do ex-
-presidente da Assembleia 
Legislativa de Minas Ge-
rais (ALMG), seu amigo e 
hoje Conselheiro do TCE/
MG, Agostinho Patrus, jun-
to com o advogado, dr. 

André Neiva e diversas ou-
tras autoridades do Estado.

A cerimônia contou 
também com os Dragões 
da Inconfi dência Mineira e 
os músicos da Policía Mili-
tar de Minas Gerais. Ressal-
ta-se que Agostinho Patrus 
também contribuiu com a 
liberação de recursos para 

o município de Ladainha. 
A gestão do prefeito Reled, 
durante todo o tempo, busca 
parcerias sólidas para o be-
nefício do povo ladainhense.

Agostinho Patrus – 
Foi eleito para o cargo de 
conselheiro do Tribunal de 
Contas mineiro no dia 07 
de outubro do ano passa-

do com 69 votos, entre os 
71 parlamentares que com-
pareceram à sessão legis-
lativa. Sua nomeação foi 
assinada pelo governador 
Romeu Zema no dia 06 
de dezembro. A posse de 
Agostinho Patrus foi con-
duzida pelo atual presiden-
te do TCE, Mauri Torres.
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Prefeito de Ladainha, Reled Maikel com o Procurador
Geral de Justiça, dr. Jarbas Soares Júnior e o Conselheiro 

do TCE de Minas Gerais, Agostinho Patrus

Ao lado do dr. Jarbas Soares e do advogado, dr. André Neiva, 
Reled Maikel, prestigiou a posse do ex-presidente da ALMG, seu 

amigo e hoje conselheiro do TCE/MG, Agostinho Patrus

Cerimônia realizada no auditório Vivaldi Moreira, na sede da 
Corte de Contas. Reled participou da cerimônia junto com o 

advogado, dr. André Neiva e diversas outras autoridades do Estado 


