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temos vagas para pcd’s!

Nossa empresa acolhe as
diversidades, venha fazer

parte do time indiana!

curriculos@farmaciaindiana.com.br
Envie o seu currículo com o assunto  (PcD) para:

CDL Jovem realiza Plenária 
com participação do 

palestrante Everton Saulo

A CDL Jovem realizou mais uma plenária, na quarta-feira (23/4), no auditório da CDL 
Teófi lo Otoni, contribuindo com a formação e o fortalecimento da nova geração de líderes e 
empreendedores. Nesta edição, a Plenária recebeu o palestrante Éverton Saulo, que abordou o 
tema: “Negócios que conectam: a arte de comunicar, vender e liderar com PNL”. A palestra pro-
porcionou refl exões importantes e ferramentas valiosas sobre comunicação efi caz. Página 2

Vereador João Gabriel 
Prates realiza Plenária 
e reforça compromisso 

com a transparência

O vereador João Gabriel Prates conduziu a plenária, no sábado (26/4), no SINDUTE, em 
Teófi lo Otoni, para dar publicidade às ações do seu mandato e ouvir diretamente os anseios 
da população. Após publicação do evento, internautas questionaram o motivo da iniciativa, 
e João Gabriel explicou: “O nosso mandato é popular, por isso, sempre prestarei contas à po-
pulação sobre o que foi feito e defenderei o legado do Partido dos Trabalhadores”. Página 8

PRF registra grave 
acidente envolvendo 

quatro veículos na BR 116
A Polícia Rodoviária Fe-

deral foi acionada na segun-
da-feira (28) para atender uma 
ocorrência de acidente de trân-
sito, na BR-116, em Itambacuri. 
No local, os policiais depara-
ram com o acidente envolven-
do quatro veículos, sendo três 
carros e uma moto. Página 6

Governo de Minas 
Gerais amplia vacinação 

contra a infl uenza 
para toda a população 

acima de 6 meses
O Governo de Minas 

Gerais, por meio da Secre-
taria de Estado de Saúde 
(SES-MG), ampliou a va-
cinação contra a infl uen-
za para toda a população 
com idade acima de 6 me-
ses. A medida foi ofi cializa-
da no último sábado (26/4), 
com a publicação da Deli-
beração CIB-SUS/MG nº 
5.185/2025 no Jornal Minas 
Gerais, e já está em vigor 
em todo o estado. Página 3

Brasil registrou quase 500 
mil afastamentos do trabalho 

por doenças psicossociais
O adoecimento mental 

é a nova epidemia do mun-
do do trabalho. A afi rmação, 
repetida várias vezes em 
audiência na segunda-feira 
(28/4/25), se baseia em nú-
meros como o quase meio 
milhão de trabalhadores 
formais afastados por esse 
motivo no Brasil em 2024. 
O aumento é de 68% em 
relação a 2023. Página 4
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Cidade
1ª Conferência 

Municipal de Políticas 
para Mulheres

A Prefeitura de Teó-
filo Otoni convida para 
a 1ª Conferência Muni-
cipal de Políticas para 
Mulheres – Garantias 
e Avanços de Direitos 
das Mulheres – que se-
rá realizada nesta quar-
ta-feira, 30 de abril, 
das 8h às 17h, no au-
ditório do Expominas.

Vamos juntos dis-
cutir e construir políti-
cas públicas com foco 
na democracia, respei-
to, diversidade e au-
tonomia. Participe! 
Escaneie o QR Code 
do folder para mais in-
formações e inscrição.

Sasi 2025: Está aberto o 
prazo para solicitar isenção 

da taxa de inscrição no 
vestibular seriado da UFVJM

GEPAR do 19º BPM prende 
homem com drogas no 
bairro Santo Antônio

CDL Jovem realiza Plenária 
com participação do 

palestrante Everton Saulo

Já está aberto o prazo 
para solicitar isenção da ta-
xa de inscrição do processo 
de Seleção Seriada (Sasi) da 
UFVJM 2025. O candidato 
que pleiteia a isenção total 
ou parcial da taxa de ins-
crição deverá preencher o 
formulário on-line, até o pró-
ximo dia 20 de maio. As ins-
truções para preenchimento 
do formulário estão descri-
tas no edital da Sasi 2025. 
O resultado preliminar dos 
pedidos de isenção da taxa 
de inscrição será divulga-
do no próximo dia 16 de ju-
nho, no site da Coordenação 
de Processos Seletivos (Co-
pese). O prazo para recurso 
contra o resultado dos pedi-
dos de isenção será nos dias 
17 e 18 de junho de 2025. E 
o resultado final dos pedidos 
de isenção da taxa de inscri-
ção será no dia 3 de julho 
de 2025. As provas da Sa-
si 2025 serão realizadas no 
dia 26 de outubro de 2024, 
nas cidades listadas no edital.

Será concedida isenção 
total, equivalente a 100% do 
valor da taxa de inscrição, ao 
candidato que: estiver com o 
Número de Identificação So-
cial (NIS) atualizado no Ca-
dastro Único para Programas 
Sociais do Governo Federal, 
regulamentado pelo Decre-
to nº 6.135/07, e possuir ren-
da familiar mensal inferior ou 
igual a 0,5 salário mínimo per 

TEÓFILO OTONI – 
A Polícia Militar de Minas 
Gerais, por meio do GEPAR 
do 19º Batalhão de Teófilo 
Otoni, realizou uma opera-
ção no bairro Santo Antônio, 
na segunda-feira (28/4), e fez 
diligências para averiguar 
uma denúncia informan-
do que um homem estaria 
guardando drogas para a 
venda, em uma residência.

Os militares abordaram 
o suspeito e, durante bus-
cas dentro da residência, en-
contraram os entorpecentes, 
sendo 73 pedras de crack. 
Diante do flagrante o ho-
mem, de 23 anos, foi preso 
por tráfico de drogas e con-
duzido à delegacia de Polícia 

capita; e, também, para o can-
didato que comprovar ren-
da familiar per capita mensal 
menor que 1,5 salário míni-
mo. Será concedida isenção 
parcial, equivalente a 50% do 
valor da taxa de inscrição, ao 
candidato que comprovar es-
tar matriculado ou ter cursa-
do o Ensino Médio em escola 
pública, independentemente 
da renda familiar. De acordo 
com o edital da Sasi 2025, o 
candidato poderá se inscre-
ver, cumulativamente, nas 
três opções de solicitação de 
isenção da taxa de inscrição 
por renda: "isenção total pe-
lo número do NIS, isenção 
total pela renda e isenção par-
cial por ser estudante de esco-
la pública, desde que atenda 
aos requisitos de cada uma”.

Sobre a Sasi - O ves-
tibular seriado próprio da 
UFVJM é realizado anual-

mente em três etapas: - 1ª 
etapa: prova com os conte-
údos referentes ao 1º ano 
do Ensino Médio; - 2ª eta-
pa: prova com os conteúdos 
referentes ao 2º ano do En-
sino Médio; - 3ª etapa: Não 
tem prova. A UFVJM apro-
veita a nota do Enem realiza-
do no ano referente à 3ª etapa 
da Sasi. Mas o candidato tem 
que fazer a inscrição normal-
mente, escolhendo o curso 
e o grupo de vagas ao qual 
deseja concorrer. Caso o es-
tudante não participe da 1ª 
etapa no tempo certo, é per-
mitida a realização das 1ª e 
2ª etapas juntas. Vale ressal-
tar que, ao final de cada etapa, 
o candidato tem acesso à no-
ta obtida, e a escolha do cur-
so pretendido é feita apenas 
na 3ª etapa. (Divisão de Jor-
nalismo e Imprensa/ Direto-
ria de Comunicação Social).

Civil, junto com os materiais 
apreendidos, para os devidos 
trâmites de polícia judiciária.

Segundo a PM, ele dis-
se que estava guardando as 
drogas para alguém, sem 
informar o nome. E ele 
não tinha passagens, ape-

nas uma infração de trân-
sito, por conduzir veículo 
sem habilitação. Equipe: 
GEPAR 19° BPM: sar-
gentos Mikael, Abrantes e 
Luiz, cabo Ribeiro. (Infor-
mações/Foto: GEPAR 19º 
BPM, sargento Mikael).

A CDL Jovem reali-
zou mais uma plenária, na 
noite de quarta-feira (23/4), 
no auditório da CDL de Te-
ófilo Otoni, contribuindo 
com a formação e o forta-
lecimento da nova geração 
de líderes e empreendedo-
res. Nesta edição, a Plenária 
recebeu o palestrante Éver-
ton Saulo, que abordou o 
tema: “Negócios que conec-
tam: a arte de comunicar, 
vender e liderar com PNL”.

A palestra proporcio-
nou reflexões importantes 
e ferramentas valiosas so-
bre comunicação eficaz, 
estratégias de vendas e li-
derança assertiva, com base 
nos princípios da Progra-
mação Neurolinguística. O 
palestrante é Consultor de 
Marketing, formado em Ad-
ministração, MBA em Ges-
tão de Negócios e Marketing, 
Mestre em Administração.

“Agradecemos a todos 

os presentes e reforçamos a 
importância da participação 
ativa dos jovens empreen-
dedores nas ações da CDL 
Jovem”, disse a gerente de 
Marketing da Câmara de Di-
rigentes Lojistas (CDL), Bete 
Lima, afirmando que a CDL 
segue junto, promovendo 
conhecimento, networking 
e desenvolvimento contínuo 
aos jovens empreendedo-
res. (Assessoria de comuni-
cação CDL Teófilo Otoni).

Pedido deve ser feito até o próximo dia 20 de maio
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Gerais
Governo de Minas 

Gerais amplia vacinação 
contra a influenza 

para toda a população 
acima de 6 meses

O Governo de Minas 
Gerais, por meio da Secreta-
ria de Estado de Saúde (SES-
-MG), ampliou a vacinação 
contra a influenza para to-
da a população com idade 
acima de 6 meses. A medi-
da foi oficializada no último 
sábado (26/4), com a publi-
cação da Deliberação CIB-
-SUS/MG nº 5.185/2025 no 
Jornal Minas Gerais, e já es-
tá em vigor em todo o estado.

A iniciativa fortalece a 
estratégia de prevenção à in-
fluenza em um período de 
maior circulação de vírus 
respiratórios, como destaca 
o subsecretário de Vigilân-
cia em Saúde da SES-MG, 
Eduardo Prosdocimi. "Es-
tamos no outono, época do 
ano em que há aumento na 
transmissão de vírus respira-
tórios. Como a vacinação é 
a melhor forma de evitar ca-
sos de influenza, decidimos 
ampliar o público-alvo pa-
ra proteger ainda mais a po-
pulação”, afirma Eduardo 

Prosdocimi". O subsecretá-
rio reforça o chamado para 
que os mineiros se imunizem. 
"Procurem a unidade básica 
de saúde ou os vacimóveis 
mais próximos e atualizem a 
caderneta vacinal", convoca.

Diretrizes para a estra-
tégia - A Deliberação CIB-
-SUS/MG nº 5.185/2025 
e a Resolução SES/MG nº 
10.094/2025 estabelecem di-
retrizes para que os municí-
pios organizem a estratégia de 
vacinação, incluindo amplia-
ção do horário de funciona-
mento das salas de vacinação, 
inclusive durante finais de 
semana e horário de almo-
ço; criação de postos volan-
tes em locais estratégicos; 
garantia de insumos e pro-
fissionais qualificados para a 
aplicação das doses; e registro 
mais rápido possível das do-
ses aplicadas para evitar falta 
de atendimento à população. 

De acordo com Eduardo 
Prosdocimi, foram aprovadas 
também recomendações pa-

ra que os municípios adotem 
ações direcionadas a popula-
ções vulneráveis. “Nesse senti-
do, medidas específicas voltadas 
a comunidades quilombolas, 
pessoas em situação de rua e pri-
vadas de liberdade se revelam 
como ações muito importantes 
para a prevenção. Recomenda-
mos também, de forma geral, 
que sejam aproveitadas oportu-
nidades como as consultas ou 
outros atendimentos na unida-
de de saúde para verificar a si-
tuação vacinal da população”, 
aponta. O ato normativo res-
salta que a disponibilidade de 
doses está condicionada ao re-
passe do Ministério da Saúde. 

Como se vacinar - Pa-
ra se vacinar, a população deve 
procurar: >Unidades Básicas 
de Saúde (UBS); >Vacimó-
veis (postos volantes); >Lo-
cais estratégicos divulgados 
pelas prefeituras. Para mais in-
formações sobre a vacinação 
contra a gripe, acesse: https://
www.saude.mg.gov.br/gripe/ 
(Crédito: Fábio Marchetto).

Em SP, governador se reúne 
com grupo farmacêutico e 
discute cenário econômico 

do país com setor financeiro

UAIs têm funcionamento 
alterado em razão do feriado 

do Dia do Trabalhador

As Unidades de Atendi-
mento Integrado (UAIs) de 
Minas Gerais não terão ex-
pediente na quinta (1/5) e na 
sexta-feira (2/5), devido ao 
feriado nacional do Dia do 
Trabalhador e do ponto fa-
cultativo, respectivamente. 
A UAI Aeroporto, localiza-
da no Aeroporto Internacio-
nal de Belo Horizonte, em 
Confins, é a única unidade 
que funciona aos sábados e 
terá atendimento normal no 
dia 3/5. O funcionamento das 
demais unidades será reto-
mado na segunda-feira (5/5).

Os atendimentos são re-
alizados nas unidades somen-
te com agendamento prévio, 
feito gratuitamente nos canais 

 O governador de Minas 
Gerais, Romeu Zema, partici-
pou de uma série de compro-
missos em São Paulo nesta 
segunda-feira (28/4). Entre 
eles, reuniões com integran-
tes do Grupo Cimed, uma das 
maiores empresas do setor 
farmacêutico brasileiro, com 
capital 100% nacional. No 
encontro com o presidente do 
grupo, João Adibe Marques, 
também estiveram presentes 
os secretários de Estado, Mi-
la Corrêa da Costa (Desen-
volvimento Econômico) e 
Luiz Claudio Gomes (Fazen-
da), além do CEO da Invest 
Minas, João Paulo Braga. 

Eles foram apresenta-
dos aos novos investimentos 
que a empresa espera trazer 
para Minas Gerais. O com-
plexo fabril localizado em 
Pouso Alegre, por exemplo, 
está em fase de ampliação. 
No momento, estão sen-
do feitos investimentos es-
truturais da empresa, como 
obras na parte do almoxari-
fado. “Faço questão de es-
tar sempre ouvindo o setor 
produtivo que investe em 
Minas, que traz benefícios 
para os mineiros gerando 

emprego e renda", destacou 
o governador Romeu Zema. 

Renome - A Cimed pos-
sui duas unidades produtivas 
no Sul de Minas, além de um 
centro de distribuição e par-
que gráfico em São Sebastião 
da Bela Vista. Ao todo, o Gru-
po Cimed já emprega mais de 
3 mil trabalhadores em Minas 
Gerais. De acordo com o re-
latório de acompanhamento 
da Sede, a empresa já investiu 
mais de R$ 660 milhões no 
Estado, com atuação impor-
tante da agência Invest Minas 
para atração dos empreendi-
mentos. Fundada em 1977, 
com a aquisição do Laborató-
rio Honorterápica, a Cimed se 
expandiu ao longo dos anos, 
consolidando-se como um 
dos principais players do mer-
cado farmacêutico no Brasil. 

Esta foi a segunda vez 
em 2025 que o governador se 
reuniu com o grupo: em feve-
reiro, ele participou, também 
em São Paulo, do evento Meu 
Sangue Amarelo (MSA). Fo-
ram mais de 20 mil partici-
pantes, entre empresários e 
farmacêuticos. Na oportuni-
dade, o governador contou 
a trajetória de gestão à fren-

te do Governo de Minas, 
com superação de desafios.

Outros compromissos 
- Ainda em São Paulo, o go-
vernador Romeu Zema e a 
secretária Mila Corrêa Costa 
se reuniram com executivos 
do banco Santander. Eles fo-
ram recebidos pela economis-
ta-chefe do Santander, Ana 
Paula Vescovi, gestora pú-
blica de carreira há mais de 
duas décadas e um dos prin-
cipais nomes em estratégias 
e políticas públicas no setor 
financeiro. Atualmente, ela 
lidera as análises e elabora-
ção de cenários econômicos 
de médio prazo na instituição. 

Também participaram 
do encontro o vice-presidente 
executiva da área de atacado 
do banco, Renato Ejnisman, 
o sócio da Santander Corpo-
rate & Investment Banking 
(SCIB), Leonardo Cabral, o 
diretor Executivo do SCIB, 
Vinícius Carraro, o diretor 
de Análise Política do gru-
po, Carlos Nepomuceno; e 
o economista sênior, Tomás 
Urani. Na pauta da reunião, 
entre outros temas, foi abor-
dado o diagnóstico do atual 
cenário econômico do Brasil.

oficiais do Governo de Minas 
– Portal MG (www.mg.gov.
br) e aplicativo MG App Ci-
dadão. Diversos serviços pres-

tados nas unidades também 
estão disponíveis em formato 
virtual nestes canais e nas pá-
ginas dos órgãos responsáveis.

Medida visa prevenir aumento de casos de doenças 
respiratórias durante o outono; Secretaria de Saúde reforça a 

importância da atualização do cartão de vacina

Unidades não terão expediente nos dias 1 e 2/5. A UAI Aeroporto, única 
que funciona aos sábados, terá atendimento normal no dia 3/5
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Gerais
Brasil registrou quase 500 

mil afastamentos do trabalho 
por doenças psicossociais

O adoecimento mental 
é a nova epidemia do mundo 
do trabalho. A afirmação, re-
petida várias vezes em audiên-
cia na segunda-feira (28/4/25), 
se baseia em números como o 
quase meio milhão de trabalha-
dores formais afastados por es-
se motivo no Brasil em 2024. 
O aumento é de 68% em re-
lação a 2023. Em Minas fo-
ram quase 40 mil no período.

Diante desse cenário, re-
presentações sindicais critica-
ram o adiamento das sanções 
previstas na Norma Regula-
mentadora nº 1 (NR-1), do 
Ministério do Trabalho e Em-
prego (MTE). Esse regulamen-
to explicita a obrigatoriedade 
de gestão, pelas empresas, dos 
chamados fatores de risco psi-
cossociais no trabalho (FRPT). 
A audiência foi promovida 
pela Comissão do Trabalho, 
da Previdência e da Assistên-
cia Social da Assembleia Le-
gislativa de Minas Gerais, na 
data em que se celebra o Dia 
Mundial de Saúde e Seguran-
ça do Trabalhador. Um minu-
to de silêncio foi observado 
pelas vítimas de acidentes de 
trabalho em todo o mundo.

A NR-1 foi editada em 
2024 e deveria entrar em vigor 
plenamente no próximo mês de 
maio. Porém, as sanções passa-
rão a ser aplicadas apenas em 
maio de 2026. A representan-
te da Federação das Indústrias 
de Minas Gerais (Fiemg), Eri-
ka Diniz, argumentou que a en-
tidade vinha recebendo muitas 
dúvidas dos associados, o que 
levou à solicitação de adiamen-
to. “Sabiamente, o Ministério 
adiou as sanções”, afirmou. As-
sim, segundo ela, este próximo 
ano será para fiscalizações de 
orientação. Erika também pon-
derou que há doenças, inclusi-
ve psicossociais, que vão além 
do ambiente de trabalho, o que 
gera análises subjetivas de nexo 
causal. Ela defendeu uma maior 
discussão sobre esse ponto.

Vários participantes desta-
caram, porém, que o tema das 
doenças psicossociais associa-
das ao trabalho não é novida-
de, e sua gestão pelas empresas 
já estava prevista em normas 
anteriores, ainda que de forma 
genérica. “Há anos lidamos 
como assédios moral e sexu-
al, por exemplo. Mas há uma 
alegada subjetividade que di-
ficulta a abordagem, além do 
argumento de que o trabalha-
dor ficará exposto”, salientou 
a auditora fiscal do trabalho 
Odete Reis, coordenadora re-
gional do Combate aos Ris-
cos Psicossociais do MTE.

“O assédio moral é uma 
técnica de gestão disseminada 
no Estado. Não é característi-
ca de um gestor. A sociedade 
adoecida é fruto de uma re-
lação de trabalho adoecida, 

e não o contrário”, reforçou. 
Emerson Leite, coordenador-
-geral do Sindicato Intermu-
nicipal dos Trabalhadores na 
Indústria Energética de Minas 
Gerais. Marta de Freitas, coor-
denadora do Fórum Sindical e 
Popular de Saúde e Segurança 
do Trabalhador e da Trabalha-
dora de Minas Gerais, afirmou 
que a Fiemg “jogou no lixo” 
sua história de mais de 70 anos 
relacionada à saúde e à segu-
rança no trabalho. “O primeiro 
material sobre isso que eu co-
nheci foi da Fiemg”, justificou.

Impacto positivo - Já a 
desembargadora Maristela Ma-
lheiros, do Tribunal Regional 
do Trabalho em Minas Ge-
rais, avaliou como positivo o 
acréscimo na NR-1. Para ela, 
a cobrança explícita da ges-
tão dos riscos psicossociais fa-
vorece o empregador ao evitar 
litígios e indenizações. Tam-
bém resguarda os fiscais do tra-
balho e o próprio Judiciário.

Ela citou exemplos absur-
dos de assédio julgados no TRT, 
como o de uma coordenadora 
de teleatendimento que usava 
uma vara para “corrigir” os aten-
dentes e cobrar a produtividade. 
Maristela afirmou, ainda, que há 
um movimento para universali-
zação da NR-1, que passaria a 
abranger também o serviço pú-
blico e as microempresas.

Mudanças nas relações 
de trabalho impactam dados 
- Estudiosa dos fatores de risco 
psicossociais, a auditora Ode-
te Reis argumenta que eles exis-
tem desde que o trabalho existe, 
mas estão em alta devido à re-
estruturação produtiva, à gestão 
por metas, à cobrança por pro-
dutividades e à precarização 
das condições de trabalho, en-
tre outros fatores. As conse-
quências, segundo ela, podem 
também ser físicas e sociais.

Terceirização, “pejotiza-
ção” e outras mudanças tam-
bém foram citadas. O autor do 
requerimento para a reunião, 
deputado Betão (PT), lembrou 
também a chamada escala 6x1 
(seis dias de trabalho e um de 
folga) que seria, segundo ele, 
um fator de adoecimento dos 
trabalhadores. Marta de Frei-
tas, que trouxe os números de 
afastamentos por doenças men-
tais na Previdência, acrescentou 

que os suicídios de trabalhado-
res, antes restritos a bancários e 
médicos, estão disseminados. 
Em 2023, segundo ela, o nú-
mero de policiais militares que 
se mataram foi maior do que o 
dos que morreram em combate.

Valéria Gonçalves, pre-
sidente da Central dos Traba-
lhadores e das Trabalhadoras 
do Brasil (CTB/MG), afirmou 
que as centrais sindicais irão às 
ruas no próximo 1º de Maio, 
Dia Mundial do Trabalho, pa-
ra pedir a redução da jornada 
sem redução salarial e a igual-
dade de salário para trabalhos 
iguais. As mesmas centrais se 
encontraram com o presiden-
te Lula nesta terça (29) para fa-
zer as mesmas reivindicações.

O deputado Hely Tarqüí-
nio (PV) também defendeu 
a humanização das relações 
de trabalho e a redução da 
“distância oceânica” entre tra-
balhadores e patrões. Carlos 
Calazans, superintendente re-
gional do Trabalho e Empre-
go em Minas Gerais, sugeriu 
à Fiemg a inclusão de profis-
sionais voltados para a saúde 
mental, como psicólogos nas 
equipes de segurança do trabalho.

Acidentes de trabalho - 
Os acidentes de trabalho foram 
outro ponto debatido na audi-
ência pública. Segundo Carlos 
Calazans, foram 57.825 casos 
em Minas, em 2024, sendo 243 
mortes. No Brasil, foram regis-
trados 555.654 acidentes, sendo 
2.045 fatais. Os dados, segundo 
ele, são apenas os de registro for-
mal, com investigação e perícia. 
“Não conseguiremos mudar es-
sa realidade sem um movimen-
to de toda a sociedade”, afirmou.

Denúncias - A previsão 
é de que a fiscalização da NR-
1 se dê por meio de denúncias 
enviadas ao MTE. O presiden-
te da Central Única dos Tra-
balhadores (CUT-MG), Jairo 
Nogueira Filho, destaca, po-
rém, que os trabalhadores não se 
sentem seguros para denunciar. 
“Os representantes sindicais fo-
ram impedidos de entrar nos 
locais de trabalho. A reforma 
trabalhista de 2017 conseguiu 
criminalizar esses representan-
tes”, lamentou. (Assessoria de 
imprensa da ALMG/ Gerên-
cia-Geral de Imprensa e Di-
vulgação/ Foto: Willian Dias).

Os dados de 2024 referem-se apenas a trabalhadores formais.
Alta nos números preocupa especialistas e sindicalistas

Do campo ao consumidor: 
cafés de pequenos 

produtores mineiros 
chegam aos supermercados

Os cafés especiais ven-
cedores do 21º Concurso de 
Qualidade dos Cafés de Minas 
Gerais, promovido pela Emater-
-MG em 2024, já estão disponí-
veis nos supermercados de Belo 
Horizonte. Nesta segunda-feira 
(28/4), eles chegaram às gôndo-
las das 17 unidades da rede Ver-
demar, com o lançamento da 
linha “Cafés Campeões”, duran-
te um evento na capital mineira.

A iniciativa, que chega ao 
sétimo ano, é fruto da parceria 
entre a Emater-MG e o Verde-
mar, com o objetivo de valorizar 
os cafés de alta qualidade produ-
zidos por produtores mineiros, 
principalmente os agriculto-
res familiares. Nesta edição, 12 
produtores das regiões das Ma-
tas de Minas, Cerrado Minei-
ro, Sul de Minas e Chapada de 
Minas foram selecionados pa-
ra comercializar seus grãos na 
rede supermercadista. Eles ob-
tiveram as maiores notas na 
competição do ano passado.

“Temos uma gama de ati-
vidades junto ao setor que trans-
formou a realidade da produção 
de cafés em Minas Gerais. En-
tre elas, o Concurso de Qualida-
de dos Cafés. Hoje, não somos 
apenas o maior produtor de ca-
fé commodity do mundo, mas 
também produzimos excepcio-
nais cafés, os melhores do mun-
do, valorizados e reconhecidos. 
Para nós é uma grande satisfação 
e isso se reflete na melhoria da 
vida das pessoas que estão nesta 
atividade", afirmou o presiden-
te da Emater-MG, Otávio Maia.

O concurso da safra 2024 
recebeu 1.406 amostras, pro-
venientes de 146 municípios, 
e é considerado um dos prin-
cipais do país. Os cafés pas-
saram por análises físicas e 
sensoriais conduzidas por Q-
-Graders – provadores certi-
ficados internacionalmente –, 
seguindo os padrões da Special-
ty Coffee Association (SCA). 
Apenas os cafés que atingi-
ram mais de 85 pontos pude-
ram avançar para a fase final.

O grande destaque da edi-
ção foi o agricultor familiar 
Onofre Alves Lacerda, de 79 
anos, do município de Espera 
Feliz (Matas de Minas). Com 
92,7 pontos na categoria Café 
Natural, ele se tornou o primei-
ro bicampeão estadual do con-
curso, após vencer também em 
2017. Onofre Lacerda também 
recebeu o prêmio de Sustenta-
bilidade, por alcançar a maior 
pontuação entre os participan-
tes do programa de certifica-
ção Certifica Minas Café. “Eu 
tenho uma honra muito gran-
de de participar desse concur-
so. A gente nunca pensou em 
chegar aonde estamos. A Ema-
ter deu um apoio muito grande. 

E agora o Verdemar está valori-
zando o nosso café. Hoje tenho 
um dos melhores cafés de Mi-
nas e do mundo, porque tenho 
café vendido até para fora do 
Brasil”, comemorou o produtor.

Opções para o consumi-
dor - Os Cafés Campeões Ver-
demar são vendidos em três 
versões: torrado e moído pa-
ra filtro, torrado e moído para 
expresso, e torrado em grãos. 
As embalagens trazem foto e 
nome do produtor, a nota ob-
tida na competição, caracte-
rísticas do café e o selo oficial 
do concurso, aproximando o 
consumidor final do trabalho 
desenvolvido no campo. “Tra-
dicionalmente valorizamos 
produtos premium e proporcio-
namos ao público a vivência de 
experiências gastronômicas ino-
vadoras. Para nós, é uma hon-
ra apoiar o cafeicultor mineiro 
e levar esse produto de exce-
lentíssima qualidade para nos-
sos clientes”, disse Alexandre 
Poni, sócio da rede Verdemar.

O Concurso de Qualida-
de dos Cafés de Minas Gerais é 
promovido pelo Governo de Mi-
nas, por meio da Emater-MG e 
da Secretaria de Agricultura, Pe-
cuária e Abastecimento (Seapa), 
em parceria com a Universida-
de Federal de Lavras (Ufla) e a 
Faepe. O patrocínio da edição de 

2024 foi do Sicoob Crediminas, 
Verdemar e Oficina do Espresso.

Produtores - Os produ-
tores com melhor avaliação no 
concurso e que fazem parte da 
nova linha de cafés especiais 
da rede de supermercados são: 
Matas de Minas: Onofre Alves 
Lacerda – Espera Feliz (92,7 
pts.); Altilina Evaristo Barbo-
sa de Lacerda – Espera Feliz 
( 92,6 pts.); Manoel Protázio 
de Abreu – Espera Feliz (91,2 
pts.); Claudiana Medeiros La-
cerda – Espera Feliz (91,2 pts.).

Cerrado Mineiro - Ri-
cardo de Souza Guimarães – 
Patrocínio (89,6 pts.); Beatriz 
Aparecida de Souza Guimarães 
– Patrocínio (88,2 pts.); Márcia 
Mayumi Tomizawa – Carmo do 
Paranaíba (87,8 pts.); Felipe Bar-
bosa Meneses – Ibiá (87,7 pts.).

Sul de Minas - Rubens 
Correa da Cunha Júnior – Ja-
cutinga (89,2 pts.); Jair Brás 
– Piumhi (88,3 pts.); André Lu-
ís Vieira – Lavras (87,9 pts.).

Chapada de Minas - Ias-
min Fernanda Vilela Resende – 
Rio Pardo de Minas (86,2 pts.).

(Assessoria de comunica-
ção Emater-MG/ Jornalista res-
ponsável: Marcelo Varella, Tel.: 
(31) 3349-8158/ E-mail: marce-
lo.varella@emater.mg.gov.br 
/ www.emater.mg.gov.br / Fo-
tos: Divulgação Emater-MG).

Cafés premiados no concurso promovido pela Emater 
Minas Gerais estão à venda em Belo Horizonte

Audiência teve a participação de dezenas de pessoas e marcou 
ainda o Dia Mundial de Saúde e Segurança do Trabalhador
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Gerais
MOMENTO INSS: alíquotas 

de dona/dono de casa
Apesar de não ter vínculo 

de emprego ou fonte de renda, 
as donas de casa podem con-
tribuir para o INSS. Para que 
isso aconteça e elas tenham 
acesso a direitos importantes 
como aposentadoria e salário-
-maternidade, por exemplo, é 
necessária atenção para con-
tribuir de forma correta. Nesta 
edição, o Momento INSS con-
versa com o servidor Lucio-
mar de Mello, responsável pelo 
Programa de Educação Previ-
denciária em Belo Horizonte.

Diário Tribuna: Seja 
bem-vindo, Luciomar. Para 
começar, você pode explicar em 
qual grupo de trabalhadores as 
donas de casa se encaixam?

Luciomar de Mello: 
Bom, as donas de casa não 
fazem parte do grupo de se-
gurados obrigatórios da Pre-
vidência Social. Por isso, elas 
se enquadram na categoria de 
segurado facultativo, ou seja, 
aquela pessoa que não exerce 
atividade remunerada e quer 
estar acobertado pelo INSS 
para ter direito a benefícios. 
Muita gente não sabe que isso 
é possível e, para isso, existem 
algumas formas de contribuir. 
No caso das donas de casa, 
são três modalidades de con-
tribuição, três alíquotas pos-
síveis de contribuição, que é 
um percentual ou um valor 
que serve de base para o cál-
culo do que elas vão pagar.

DT: E qual é a primeira 
alíquota no caso das do-
nas de casa?

LM: Bom, a primeira 
alíquota é a de 5% sobre o sa-
lário-mínimo vigente. É a me-
nor delas. Essa contribuição é 
destinada ao público conside-
rado de baixa renda, aquelas 
donas de casa que se dedi-
cam exclusivamente ao tra-
balho doméstico, no âmbito 
de sua residência, e cujo gru-
po familiar esteja inscrito no 
Cadastro Único para os pro-
gramas sociais do Governo 
Federal, o chamado CADÚ-
NICO, com renda familiar 
de até dois salários-mínimos.

 DT: Então, Luciomar, 
por que as donas de casa 
de baixa renda devem ficar 
atentas a esses critérios no 
momento da contribuição?

LM: Então, para contri-
buir na alíquota de 5%, a dona 
de casa precisa cumprir rigoro-
samente as condições citadas 
anteriormente. Do contrário, 
as contribuições realizadas 
em desacordo com esses crité-
rios não serão consideradas no 
momento da solicitação de um 
benefício. Para que essas con-
tribuições sejam aceitas pelo 
INSS, será necessário o paga-
mento do complemento pa-
ra atingir uma das duas outras 
alíquotas disponíveis na cate-
goria de segurado facultativo.

 DT: E as donas de casa 
que não se encaixam no cri-

tério de baixa renda, como elas 
fazem para contribuir?

LM: Além da alíquota de 
5%, nós temos também a alí-
quota de 11% e de 20%. As 
contribuições referentes à alí-
quota de 5% e de 11% estão 
limitadas ao salário-mínimo. 
Isso significa dizer que tanto 
a contribuição é calculada so-
bre o salário-mínimo, quanto 
o valor dos benefícios previ-
denciários também são limita-
dos ao valor do salário-mínimo.

 DT: Mas e se a dona de 
casa desejar receber um be-
nefício com valor acima do 
salário-mínimo?

LM: Aí entra outra alíquo-
ta existente, que é a de 20%. 
Nesse caso, ela poderá con-
tribuir com essa alíquota que 
incide sobre o salário de con-
tribuição e que pode variar en-
tre o salário-mínimo vigente e o 
teto máximo do INSS, que este 
ano de 2025 corresponde a R$ 
8.157,41. Neste caso, quando a 
dona de casa solicitar um bene-
fício previdenciário, o seu valor 
será determinado levando-se em 
conta a média de todas as contri-
buições realizadas para o INSS.

DT: Como a dona de 
casa é facultativa, sabemos 
que ela própria deve tomar 
a iniciativa de contribuir 
com o INSS. Diante disso, 
o que ela precisa fazer?

LM: Ela precisa se inscre-
ver no Regime Geral de Previ-
dência Social, que é o INSS, 
através da Central 135 ou do 
Meu INSS. Em seguida, deve-
rá escolher entre contribuir todos 
os meses ou deixar acumular e 
pagar três meses de uma forma 
unificada, em uma contribuição 
trimestral. A dona de casa, assim 
como qualquer outro contribuin-
te, precisa ficar atenta ou atento 
para pagar as suas contribui-
ções com os códigos corretos.

DT: E cada alíquota tem 
seu próprio código?

LM: Sim, cada alíquota 
tem o seu código. E como a con-
tribuição pode ser mensal ou tri-
mestral, no caso da alíquota de 
5%, contribuição de baixa ren-
da, o código mensal é o 1929 e 
o código para a contribuição tri-
mestral é o 1937. Já para as alí-
quotas de 11%, o código mensal 
é 1473 e o código da contribui-
ção trimestral é o 1490. Por úl-
timo, na alíquota de 20%, a 
contribuição mensal tem o códi-
go 1406 e a contribuição trimes-
tral tem o 1457 como código.

DT: E qual outra dica é im-
portante para que o pagamen-
to seja feito adequadamente?

LM: Outro aspecto impor-
tante é fazer os pagamentos da 
contribuição no prazo correto. 
E qual é esse prazo correto? É 
até o dia 15 do mês subsequen-
te. Por exemplo, se eu vou pa-
gar a competência abril de 2025, 
qual é o prazo? É de 1º de abril 
de 2025 até 15 de maio de 2025. 
E essa informação vale princi-
palmente para a primeira con-
tribuição, já que somente após 
o pagamento da primeira con-
tribuição em dia, ou seja, sem 
atraso, é que começa a contar 
a carência, que é o período de 
tempo necessário para solicitar 
um benefício previdenciário. 
No caso do benefício por inca-
pacidade temporária, o antigo 
auxílio-doença, por exemplo, 
são exigidas 12 contribuições. 
Então, só são contadas as 12 
contribuições a partir do pri-
meiro recolhimento, sem atraso.

DT: Para finalizar, quais 
são todos os benefícios que as 
donas de casa podem ter acesso?

LM: Então, a dona de ca-
sa pode ter acesso a todos os be-
nefícios previdenciários pagos 
pelo INSS, exceto a aposen-
tadoria por tempo de contri-
buição, quando ela opta por 
contribuir naquela alíquota re-
duzida de 5% ou de 11%. Mas, 
no mais, ela tem direito a to-
dos os benefícios, aposentado-
ria por incapacidade, benefício 
por incapacidade temporária, 
o antigo auxílio-doença, salá-
rio-maternidade, pensão por 
morte, auxílio-reclusão, todo 
benefício, exceto a aposentado-
ria por tempo de contribuição.

E é importante lembrar, 
homens também podem se en-
quadrar como donos de casa e 
se encaixam nos mesmos cri-
térios de contribuição e nas alí-
quotas disponíveis. Bom, são 
muitos detalhes, não é? Mas fi-
que tranquilo. Se você ficou com 
alguma dúvida nas informações, 
basta solicitar atendimento pelo 
telefone 135 ou pelo Meu INSS, 
através da atendente virtual He-
lô. A central 135 funciona de se-
gunda a sábado, das 7h às 22h. O 
melhor horário para ligar é após 
as 16h e aos sábados. Também 
aproveitamos para agradecer ao 
Luciomar por este bate-papo es-
clarecedor sobre a contribuição 
das donas de casa. (Assessoria 
de Comunicação Social, SR-
SE-II/ Belo Horizonte – MG).

ExpoZebu com cifras 
expressivas - A 90ª ExpoZe-
bu segue movimentando ci-
fras expressivas em Uberaba. 
Os primeiros leilões realiza-
dos durante a feira já somam 
R$ 9,58 milhões em negócios, 
conforme balanço atualiza-
do da Associação Brasileira 
dos Criadores de Zebu (AB-
CZ). Somente na quinta-feira 
(25), dois eventos puxaram 
o crescimento dessa arreca-
dação: o 5º Leilão Diaman-
tino Vitória, que negociou 29 
animais da raça Nelore, ge-
rando R$ 3,25 milhões em 
vendas, e o Leilão Tradição 
MAAB & Ibiza, que ofertou 
23 exemplares da mesma ra-
ça, movimentando R$ 2,58 
milhões. Em ambos os ca-
sos, a média de preços supe-
rou os R$ 112 mil por animal. 
(Jornal da Manhã – Uberaba)

Sabará inicia Plano de 
Ação - Sabará iniciou a cons-
trução coletiva do Plano de 
Ação da Política Nacional 
Aldir Blanc (PNAB) 2025 
com uma série de encontros 
descentralizados, buscando a 
participação ativa dos agen-
tes culturais locais. O objeti-
vo é reunir sugestões, críticas 
e ideias para desenvolver um 
plano que reflita a diversida-
de e as necessidades cultu-
rais da cidade. As reuniões, 
que ocorrerão em diferentes 
regiões de Sabará, têm co-
mo base uma proposta ini-
cial elaborada com estudos 
técnicos, e buscam ouvir as 
contribuições dos envolvi-
dos no dia a dia da cultura 
sabarense. (Folha de Sabará)

Festival de Cultura e 
Cozinha - A 9ª edição do 
Festival de Cultura e Cozi-

nha Mineira do Cerrado foi 
oficialmente lançada em Pa-
trocínio, com a presença de 
autoridades e representan-
tes locais. O evento ocor-
rerá entre os dias 24 e 27 
de julho no Espaço Cultu-
ral de Patrocínio e promete 
atrair mais de 40 mil pes-
soas. A programação inclui 
grandes atrações musicais, 
como Flausino e Sideral, 
Zeca Baleiro, Paulo Mi-
klos, DZ6 e Biquini Cava-
dão. Além disso, o festival 
contará com 19 restauran-
tes locais e diversas ativi-
dades culturais, incluindo 
dança, artes cênicas e um Es-
paço Kids para o público in-
fantil. (Jornal de Patrocínio).

Araxá realiza ação de 
prevenção - A Prefeitura de 
Araxá, em parceria com o 
Instituto de Prevenção de Pa-
trocínio – Hospital de Amor, 
realizará uma ação de pre-
venção ao câncer de mama 
entre os dias 5 e 9 de maio, 
oferecendo 216 mamogra-
fias gratuitas para mulheres 
de 40 a 49 anos. O agenda-
mento deve ser feito até 28 
de abril nas unidades da Es-
tratégia de Saúde da Família 

(ESF). A ação visa a detec-
ção precoce da doença, mes-
mo para mulheres fora do 
grupo prioritário definido 
pelo Ministério da Saúde, 
devido ao aumento dos ca-
sos. (Clarim.Net – Araxá).

Unifal oficializa política 
- A Universidade Federal de 
Alfenas (Unifal-MG) oficia-
lizou, no dia 14 de abril, sua 
Política Institucional de Cul-
tura, em evento realizado no 
Museu da Memória e Patri-
mônio. A cerimônia marcou 
a assinatura da Resolução nº 
90, de 22 de outubro de 2024, 
aprovada pelo Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão 
(Cepe), que estabelece as di-
retrizes para a atuação cultu-
ral da universidade. Durante 
o evento, o reitor Prof. San-
dro Amadeu Cerveira des-
tacou que, embora a criação 
de uma política cultural se-
ja um passo fundamental, é 
necessário ir além: investir, 
refletir e valorizar a cultura 
como parte essencial da con-
dição humana. “Sem cultu-
ra, não somos humanos. Ela 
nos conecta com nossa iden-
tidade e humanidade”, afir-
mou. (Gazeta de Varginha).

Rede de Notícias
Servidor Luciomar de Mello – Responsável pelo Programa de 

Educação Previdenciária (PEP) em Belo Horizonte

ExpoZebu 2025, aberta na semana passada:
 leilões já  contabilizam renda superior a R$ 9,5 milhões,

em Uberaba (Foto: divulgação ABCZ) 
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Segurança Pública
155ª Companhia da 

Polícia Militar realiza a 
operação “PMMG 250 

anos: Agrogerais Segura”

PCMG prende suspeito de 
estuprar criança de 10 anos

Homem é preso durante 
operação do GEPAR no 

bairro Frei Júlio

PRF registra grave 
acidente envolvendo 

quatro veículos na BR 116
ITAMBACURI – A 

Polícia Rodoviária Federal 
foi acionada na manhã de 
segunda-feira (28/4) para 
atender uma ocorrência de 
acidente de trânsito, no Km 
322.3 da BR-116, em Itam-
bacuri. No local, os policiais 
depararam com um aciden-
te envolvendo quatro veícu-
los, sendo três automóveis 
e uma motocicleta. Devi-
do a dinâmica do aciden-
te, houve vítimas presas às 
ferragens, que foram socor-
ridas por equipes do Corpo 
de Bombeiros e do Samu.

Segundo a PRF, ao to-
do foram verificadas 13 pes-
soas envolvidas: 3 estavam 
ilesas e 10 entre lesões le-
ves e graves. Entre os en-
volvidos havia 4 crianças, 
sendo uma delas um bebê 
de apenas 11 meses, que fe-
lizmente não se feriu. “A 
princípio houve uma coli-
são traseira seguida de co-
lisão frontal com saída de 
leito carroçável”, informou 
o inspetor Fabiano Santana.

A dinâmica dos fatos 
está sendo apurada pela PRF 
para confecção do Laudo 
Pericial de Sinistro de Trân-
sito (LPST). O trânsito no 

local ficou interditado em 
ambos os sentidos por mais 
de 2 horas para os trabalhos 
de resgate das vítimas, re-
moção dos veículos e limpe-
za da pista. As vítimas foram 

encaminhadas para o Hospi-
tal Santa Rosália, em Teófi-
lo Otoni. Não foi informado 
sobre identificação e origem 
das vítimas. Informações /
Fotos: PRF, Teófilo Otoni).

NANUQUE – Um ho-
mem de 45 anos foi preso 
pela Polícia Civil de Minas 
Gerais, em Nanuque, na úl-
tima sexta-feira (25/4), sus-
peito de estuprar uma criança 
de 10 anos. De acordo com 
a Polícia Civil, as investi-
gações apontam que, no dia 
do crime, o suspeito, um co-
merciante, compareceu à re-
sidência da avó da vítima, 
que tem Transtorno de Es-
pectro Autista (TEA), e pe-
diu para aguardar no local 
até que pudesse pegar óleo 
em um posto de combustível.

A avó da vítima permitiu 
a entrada do homem e, poste-
riormente, aceitou ajuda de-
le para limpar uma casa para 
onde estava se mudando. Du-
rante um momento de ausên-

TEÓFILO OTONI - 
A Polícia Militar de Minas 
Gerais, por meio do Gru-
po Especializado em Patru-
lhamento em Área de Risco 
(GEPAR) do 19º Batalhão 
de Teófilo Otoni, realizou 
uma operação no bairro Frei 
Júlio, na sexta-feira (25/4), 
quando visualizou um ho-
mem vendendo entorpecen-
tes segundo a equipe, em um 
local já conhecido pela ocor-
rência de tráfico de drogas.

Ele foi abordado na 
posse de R$ 140,00 e, em 
continuidade às buscas nas 
proximidades, foram locali-
zados entorpecentes, sendo: 
52 pedras de crack, 5 buchas 
de maconha e 2 porções de 
cocaína. Os materiais fo-
ram encaminhados à delega-
cia de Polícia Civil e o autor 

A 155ª Companhia da 
Polícia Militar, com sede em 
Itambacuri e responsabilida-
de por mais oito cidades da 
região, seguiu a determina-
ção do comando do 19º BPM 
e realizou, na segunda-feira 
(28/4), a operação “PMMG 
250 anos: Agrogerais Segu-
ra”, com objetivo de comba-
ter a criminalidade e a atuação 
de organizações criminosas 
na zona rural, mediante im-
plementação de ações e ope-
rações focadas na prevenção e 
repressão aos crimes de furto, 
roubo e receptação, (especial-
mente de produtos agrícolas, 
maquinários, insumos e ga-
do), tráfico de drogas, estelio-
nato, porte ilegal de arma de 
fogo, uso/consumo de drogas, 
dano, ameaça, dentre outros.

As atividades foram re-
alizadas nas entradas das ci-
dades, tanto rodovias quanto 
estradas vicinais, também co-
mo ações na zona rural, sendo 

abordados diversos veículos e 
indivíduos suspeitos. Na ope-
ração, além da prevenção e 
da repressão com as aborda-
gens, os moradores rurais e 
pessoas que diariamente des-
locam-se para trabalhar, rece-
beram a visita dos policiais, 
que repassaram dicas de se-
gurança, perguntaram o que 
poderiam fazer para melho-
rar a segurança da população 
rural e se colocaram à dispo-
sição caso fosse necessário.

A 155ª Companhia con-
tou com apoio das equipes 
da Polícia Militar Rodoviá-
ria nos pontos de acesso das 
rodovias, o que foi muito im-
portante no controle e mo-
nitoramento de quem entra 
e sai das cidades. No mes-
mo sentido, nas comunida-
des rurais a ação conjunta 
foi com os policiais do Meio 
Ambiente, potencializan-
do as medidas de prevenção 
e aumentando a segurança 

subjetiva e objetiva na ex-
tensa área rural da região.

“Vale destacar que a pre-
tensão foi realmente apoiar 
cada vez mais a população ru-
ral, sem a intenção de multar 
ou adotar ações contra as pes-
soas de bem. Por esse e outros 
motivos pedimos para não di-
vulgarem de forma exacerba-
da nas redes sociais a presença 
da polícia, uma vez que crimi-
nosos que estejam na região 
podem ter acesso às infor-
mações, esconderem-se e de-
pois praticarem crimes contra 
os moradores”, alerta o tenen-
te Reinaldo, afirmando que a 
PM vai continuar realizando 
operações semelhantes e a so-
ciedade pode contribuir, infor-
mando locais com a presença 
de criminosos e suspeitos. 
(Informações/Fotos: Tenen-
te Reinaldo Martins, coman-
dante do 1º Pelotão da 155ª 
Cia PM Itambacuri/ Capitão 
John, comandante da Cia).

cia da responsável, o suspeito 
teria se aproveitado para co-
meter os atos libidinosos con-
tra a criança. A vítima relatou 
à polícia, ainda, que, ao ten-
tar gritar, o investigado tapou a 
boca dela e a ameaçou, dizen-
do que mataria seus familiares, 
caso ela contasse o ocorrido.

A investigação foi condu-

zida pela Delegacia Especiali-
zada de Atendimento à Mulher 
(Deam) em Nanuque. Equipe 
PCMG: delegado Lucas Perei-
ra Scaramussa e investigadores: 
Naiara Dutra, Breno Mohan-
das, Paola Trovões e Thiago 
de Figueiredo. (Informações/
Foto: assessoria de comuni-
cação da PCMG/ Nanuque).

preso por tráfico de drogas. 
Equipe GEPAR 19° BPM: 
sargentos Mikael, Abran-

tes e Luiz, cabo Ribeiro. (In-
formações/Foto: PMMG, 
GEPAR, sargento Mikael).
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE TEÓFILO OTONI

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEÓFILO OTONI 2025
DECRETO Nº 8.595, DE 28 DE ABRIL DE 2025.

DECLARA PONTO FACULTATIVO NAS REPARTIÇÕES PÚ-
BLICAS DO MUNICÍPIO DE TEÓFILO OTONI – MG NO DIA 02 DE 
MAIO DE 2025, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TEÓFILO OTONI, no uso de 
suas atribuições legais e com base no disposto no inciso IX, do art. 82 da 
Lei Orgânica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento 
de repartições públicas municipais por ocasião de feriados prolongados;

CONSIDERANDO que o dia 01 (primeiro) de maio de 2025 é feria-
do nacional, em decorrência do Dia do Trabalhador;

DECRETA:
Art. 1º Fica decretado ponto facultativo nas repartições públicas mu-

nicipais no dia 02 de maio de 2025, sexta feira após o feriado dedicado ao 
Dia do Trabalhador.

Art. 2º Ficam excluídos do disposto no artigo 1° deste Decreto, os 
serviços essenciais de interesse da coletividade, tais como: Coleta de Lixo 
e Limpeza Pública; Cemitério; Conselho Tutelar (regime de plantão) Uni-
dades de saúde de urgência e emergência, tais como Pronto Socorro, UPA 
e Hospital Municipal; Outros serviços que, por sua natureza, não possam 
ser suspensos.

Art. 3º Fica delegado aos Secretários Municipais a determinação de 
funcionamento de serviços não listados no artigo 2º, mas que também pos-
suam caráter essencial.

Art. 4º. Fica ainda excluído do ponto facultativo de que trata o arti-
go 1º, o funcionamento do Departamento de Licitações da Secretaria Mu-
nicipal de Administração.

Art. 5º. Este decreto na data de sua publicação, revogadas as dispo-
sições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO, 28 de abril de 2025

FÁBIO MARINHO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por: Leticia Dos Santos Arruda 
Abrantes Código Identificador:19F722BA

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios 
Mineiros no dia 29/04/2025. Edição 4009

A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita informando o có-
digo identificador no site: https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

Prefeitura Municipal 
de Teófilo Otoni

PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE PARAÍSO/MG - AVISO DE LICITA-
ÇÃO CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA No 001/2025 - O Município de Padre Paraíso, 
por intermédio da Agente de Contratação, torna público o aviso da Concorrência Eletrônica 
001/2025, através da plataforma eletrônica www.licitardigital.com.br, no dia 19/05/2025, às 
09h00, com critério de julgamento menor preço, sob regime de empreitada por preço global. 
Objeto: Contratação de empresa especializada para execução de obra de reforma e ampliação 
do Centro de Especialidades Médicas e Odontológicas do Município de Padre Paraíso/MG, 
com fornecimento de material e mão de obra, em conformidade com as planilhas e projetos 
anexos, sob o regime de empreitada global. Maiores informações e entrega do edital no endere-
ço eletrônico www.licitardigital.com.br e através do e-mail: licitacao@padreparaiso.mg.gov.
br. Padre Paraíso/MG, 29 de abril de 2025. Gizelia Cardoso Ferreira – Agente de Contratação.
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Cidade

Vereador João Gabriel Prates 
realiza Plenária e reforça 

compromisso com a transparência

O vereador João Ga-
briel Prates conduziu a ple-
nária, no sábado (26/4), no 
auditório do SINDUTE, em 
Teófilo Otoni, para dar pu-
blicidade às ações do seu 
mandato e ouvir diretamen-
te os anseios da população. 
Após a publicação do even-
to, internautas questiona-
ram o motivo da iniciativa, 
e João Gabriel explicou: 
“O nosso mandato é popu-
lar, por isso, sempre pres-

tarei contas à população 
sobre o que foi feito e de-
fenderei o legado do Par-
tido dos Trabalhadores”.

Durante o encontro, que 
teve presença da representan-
te da Executiva Nacional do 
PT – Camila Moreno, o par-
lamentar detalhou os proje-
tos de lei por ele elaborados, 
a exemplo de um que obriga 
as concessionárias de servi-
ço público, como o cemitério 
municipal, a prestar contas to-

(33) 4042-2772

do ano à Câmara Municipal. 
Em seguida, João Gabriel 
abriu espaço aos participan-
tes para perguntas e suges-
tões, e uma das participantes, 
liderança histórica do Partido 
dos Trabalhadores, elogiou 

o vereador, dizendo: “Tenho 
coragem de falar. Apresen-
to a dobradinha ideal, João 
Gabriel e Daniel Sucupira”.

João Gabriel Prates 
consolida a imagem de um 
mandato participativo e 

fortalece sua posição co-
mo grande nome do Partido 
dos Trabalhadores em Teó-
filo Otoni. Nos bastidores já 
se perguntam sobre os pró-
ximos passos da sua jornada 
política. Na oportunidade, 
João Gabriel agradeceu a 
presença de todos destacan-
do que, quando se exerce um 
mandato eletivo, é preciso 
ter o compromisso da trans-
parência, frisando que não 
é apenas para seus eleitores, 

mas para toda a sociedade.
“Foi um momento mui-

to importante aqui na tarde 
deste sábado. A presença da 
Executiva Nacional do PT 
mostra a importância que 
Teófilo Otoni tem para o 
Partido dos Trabalhadores, 
e a diferença que o partido 
já fez na vida das pessoas em 
Teófilo Otoni e por todo Nor-
deste de Minas Gerais, vales 
do Mucuri e Jequitinho-
nha”, disse João Gabriel.


